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REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA
ASOCIATIEI REDACTIA ROPAGANISM

CAPITOLUL I DISPOZITII GENERALE
Articolul 1

(1) REDACTIA ROPAGANISM se organizeaza si functioneazd in baza prevederilor Legii
31/1990, cu modificarile si completarile ulterioare si ale prezentului regulament de organizare
si functionare.

(2) REDACTIA ROPAGANISM, denumita in continuare Redactia ori ROPAGANISM, se
organizeaza si functioneaza ca societate comerciala cu raspundere limitatd, de interes
national, cu personalitate juridica, independentd editorial, aservitd comunitdtii pagane, sub
controlul ASOCIATIEI THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PAGANI).

(3) REDACTIA ROPAGANISM are sediul in Oras Jimbolia, str. Salcimilor, nr. 1, jud.
Timis.

Articolul 2

(1) Finantarea cheltuielilor REDACTIA ROPAGANISM se asigura de la bugetul
ASOCIATIEI THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PAGANI) sau din buget propriu.

(2) REDACTIA ROPAGANISM poate retine si utiliza in conditiile Legii, venituri provenite
din: servicii prestate, vanzarea de informatii, fotografii, imagini video, documentare si
publicatii proprii, activitdti de legdtorie si tipografie, publicitate, cursuri de formare
profesionald pentru domeniul media, exploatarea bunurilor mobile sau imobile aflate in
proprietatea sau administrarea sa, precum si din donatii si sponsorizari de la persoane fizice
sau persoane juridice, din tara ori din strainatate.

(3) Veniturile realizate de = REDACTIA ROPAGANISM se utilizeazd pentru finantarea
cheltuielilor cu bunuri si servicii, exclusiv a utilitatilor si serviciilor de paza si a celor cu
curatenia aferente spatiilor aflate in patrimoniul sau folosinta REDACTIEI ROPAGANISM,
precum si pentru cheltuieli de capital.

CAPITOLUL I1 OBIECTUL DE ACTIVITATE
Articolul 3

REDACTIA ROPAGANISM asigurd culegerea, redactarea, editarea si1 difuzarea
informatiilor, a imaginilor foto si video de presd pentru informarea in masa, in tara si in
strainatate, a diferitelor categorii de beneficiari, fara discriminare §i cu respectarea deplinei
obiectivitati, in cadrul general al asigurarii dreptului la informare.
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Articolul 4

(1) REDACTIA ROPAGANISM 1isi asuma obligatia sd prezinte In mod obiectiv si
echidistant realitatile vietii social-politice, economice, religioase si cultural-stiintifice ale
tarii, promovand valorile democratice, civice si morale.

(2) Informatiile trebuie sa fie prezentate si transmise fidel, fara vreo influentd din partea
autoritatilor publice sau a altor persoane juridice de drept public ori privat.

(3) Stirile si informatiile difuzate sub forma de texte, fotografii sau produse audio-video
trebuie sa fie verificate si sd aibd un nivel corespunzator de calitate, s fie obiective si
corecte.

Articolul 5

Pentru realizarea obiectivelor sale, REDACTIA ROPAGANISM are urmatoarele atributii
principale:

a) culege si redacteazd informatii privind actualitatea romaneasca si internationald, pe
care le difuzeaza in limba romana sau in limbi de circulatie internationald, pe baze
contractuale, presei romane si strdine, precum si altor categorii de beneficiari;
realizeaza fotografii de presa si imagini video pe care le oferd, potrivit aceluiasi
regim, beneficiarilor;

b) asigura difuzarea prompta si corectd a comunicatelor, declaratiilor, a altor documente
oficiale si materiale de presa provenind de la autoritatile si institutiile publice, precum
si de la alte organizatii guvernamentale si neguvernamentale;

c) colecteaza, depoziteazd, prelucreaza si arhiveaza materiale de presa, fotografii,
imagini video si alte documente realizate sau primite;

d) editeaza, in interesul valorificarii resurselor documentare de care dispune, lucrari de
interes larg sub forma de buletine, cataloage, reviste, albume si alte asemenea
publicatii, pe hartie sau in format electronic, beneficiind de protectia Legii nr. 8/1996
privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicata;

e) presteaza la cerere, contra cost sau pe baza de reciprocitate ori compensatie, servicii
specifice activitatii de informare in masa pentru persoane fizice ori juridice, din tara
sau din strdinatate; poate difuza gratuit fluxuri de informatii, fotografii si imagini
video pentru a sustine in scop promotional proiecte majore ale statului roman;

f) stabileste, pe baza prevederilor legale, preturi si tarife in lei sau in valuta pentru
productia editoriala, pentru fluxurile sale de stiri, fotografii si imagini video, precum
si pentru celelalte servicii pe care le realizeaza;

g) se afiliaza si participa la activitatea organizatiilor interne si internationale din
domeniul mass-media, pentru o bund promovare a instituiei pe plan intern si
international, fara a afecta imaginea institutiei sau a statului roman;
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h) incheie acorduri de cooperare si schimb de fluxuri de informatii, fotografii si imagini
video prin reciprocitate sau compensatie ori contra-cost, cu institutiile de presa
nationale si internationale;

1) realizeaza activitdfi publicitare prin fluxurile de stiri, inclusiv pe Internet, prin
buletinele si publicatiile proprii, pentru beneficiari din tarda si din straindtate, in
schimbul unor produse, prestdri de servicii, sponsorizari sau in scop autopromotional;

j) organizeaza retele proprii de corespondenti in tara si in strainatate;

k) poate executa lucrdri tipografice si de legatorie, precum si servicii de fotografie,
editare de fotografii, filmare si editare video, si servicii conexe pentru terti.

1) 1indeplineste orice alte atributii care ii revin potrivit legii.

Articolul 6

In indeplinirea atributiilor sale, REDACTIA ROPAGANISM respecti principiile ordinii
constitutionale din Romania, demnitatea, onoarea si viata particulara a persoanelor, precum si
dreptul legitim la propria imagine, fara nicio lezare a acestora si fara a prejudicia masurile de
protejare a tinerilor si siguranta nationala.

Articolul 7

(1) Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, REDACTIA ROPAGANISM solicitd date si
informatii de la institutiile si autoritatile publice centrale si locale, care au obligatia de a le
pune la dispozitia acesteia, potrivit legii privind liberul acces la informatiile de interes public.
(2) De asemenea, sunt folosite date si informatii culese de la organizatii neguvernamentale,
societati si alte structuri juridice din domeniul privat, precum si cele obtinute prin efort
propriu de redactorii si corespondentii agentiei.

Articolul 8

Fata de obiectul de activitate al REDACTIEI ROPAGANISM se fac urmatoarele precizari:
(1) REDACTIA ROPAGANISM nu difuzeaza stiri despre viata intimd sau privatd a
persoanelor, fara acordul acestora.

(2) REDACTIA ROPAGANISM nu dezminte decat stirile si informatiile culese, elaborate si
publicate de aceasta.

(3) Responsabilitatea pentru continutul comunicatelor de presd, a declaratiilor, sau a altor
materiale primite de redactie si difuzate in integralitate, fard modificari, revine in intregime
institutiei, organizatiei sau persoanei emitente.

(4) REDACTIA ROPAGANISM isi rezerva dreptul de a nu publica comunicatele de presa
care confin exprimari injurioase, atacuri la persoana si/sau acuzatii, incalcari ale drepturilor
altor persoane, garantate de Constitutia Romaniei.
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Articolul 9

Raspunderea pentru continutul informatiilor de presa transmise beneficiarilor revine, dupa
caz, autorului, editorului si REDACTIEI ROPAGANISM in general, cu exceptia celor
mentionate la art. 8, lit. 3.

CAPITOLUL III CONDUCEREA ASOCIATIEI REDACTIA ROPAGANISM
Articolul 10

REDACTIA ROPAGANISM este condusd de un Consiliu, coordonat de presedinte.

SECTIUNEA I CONSILIUL
Articolul 11

(1) Consiliul REDACTIEI ROPAGANISM este format din:
- Presedinte;
- Vicepresedinte;
- Secretar general;

(2) Presedinte al Consiliului este presedintele al REDACTIEI ROPAGANISM.
Articolul 12

Consiliul are urmatoarele atributii:

(1) elaboreazad Regulamentul de organizare si functionare al REDACTIEI ROPAGANISM,
Regulamentul intern, precum si alte reglementari si instructiuni de serviciu;

(2) stabileste planul de activitate anual al REDACTIEI ROPAGANISM, cu obiective pentru
fiecare redactie, desfasoara alte structuri organizatorice, prevede modalitdfi de realizare a
acestora si criterii de eficienta;

(3) stabileste strategia de dezvoltare a REDACTIEI ROPAGANISM, precum si modalitatea
de transpunere a acesteia in practica;

(4) stabileste structura si componenta compartimentelor,

(5) propune proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si urmareste executia acestuia; (6)
dezbate si aproba planul de investitii si achizifii publice ce urmeaza a se realiza de catre
redactie;

(7) avizeaza programul anual privind efectuarea de cheltuieli si de tranzactii comerciale si
financiare;

(8) analizeaza, periodic, activitatea redactiiei si a compartimentelor acesteia si hotaraste cu
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privire la imbunatatirea activitatii structurilor mentiionate;

(9) elaboreaza codului deontologic al jurnalistului si urmareste respectarea acestuia;

(10) elaboreaza, prin structurile subordonate, raportul anual privind activitatea REDACTIEI
ROPAGANISM, in vederea prezentdrii acestuia in Adunarea Generala a ASOCIATIEI THE
NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PAGANI), precum si rapoarte pe probleme specifice la
solicitarea Comisiilor din cadrul ASOCIATIEI THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI
PAGANI).

(11) indeplineste orice alte atributii care i revin in calitate de organ colectiv de conducere al
REDACTIEI ROPAGANISM, potrivit legii si regulamentului de organizare si functionare.

Articolul 13

(1) In indeplinirea atributiilor care ii revin, Consiliul se intruneste in sedinte cel putin o data
pe lund sau ori de cate ori este nevoie, la solicitarea Presedintelui sau cel putin a unei treimi
din numarul membrilor consiliului.

(2) Hotararile Consiliului consemnate in procese-verbale sau stenograme de sedintd sunt
aduse la cunostinta generala sau a celor interesati.

Articolul 14
Consiliul isi desfasoara activitatea potrivit prevederilor legii si prezentului regulament.
SECTIUNEA A II-A Presedintele

Articolul 15

(1) In exercitarea atributiilor prevazute de lege, Presedintele:

a) asigurd impreund cu Consiliul conducerea si coordonarea intregii activitati a redactiiei;

b) reprezinta REDACTIA ROPAGANISM in raporturile cu autoritatile administratiei publice
centrale, cu autoritafile administratiei publice locale, cu alte autoritati si institutii publice
centrale si locale, cu persoane juridice si persoane fizice romane sau straine, precum si in
justitie;

c) aproba, in conditiile legii, angajarea si concedierea personalului;

d) aproba, in conditiile legii, angajarea de specialisti pentru efectuarea de lucrari si studii de
interes pentru REDACTIA ROPAGANISM;

e) urmdreste, prin structurile subordonate, respectarea de catre personalul redactiei a
prevederilor prezentului regulament, a actelor normative in vigoare, a regulamentelor si
instructiunilor de serviciu,

f) exercitd autoritatea disciplinard asupra personalului, in conditiile prevazute de lege;
numeste n acest sens persoanele responsabile sa realizeze cercetarea prealabild disciplinara;



REDACTIA ROPAGANISM

The 1st Woice of Pagans in Romania

g) exercita atributiile ordonatorului principal de credite, potrivit prevederilor legale;

h) aproba trimiterea de delegati sau participa personal la reuniuni interne sau

internationale, Intilniri de afaceri sau studii de interes pentru REDACTIA ROPAGANISM,
avand drept scop principal promovarea paganismului roman;

1) prezintd Adundrii Generale raportul anual de activitate al REDACTIEI ROPAGANISM;
j) aproba statul de functii al redactiei;

k) exercitd orice alte atributii in indeplinirea rolului si scopului general al REDACTIEI
ROPAGANISM in limitele cadrului legal;

(2) Presedintele poate delega, pe o perioada determinata, si prin ordin scris, vicepresedintelui
unele din atributiile sale, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Articolul 16

In exercitarea atributiilor ce 1i revin, Presedintele emite ordine si decizii, potrivit
reglementarilor legale in vigoare.

SECTIUNEA A III-A
VICEPRESEDINTELE

Articolul 17

Vicepresedintele este numit prin ordin al Presedintele in urma promovarii concursului pentru
ocuparea functiei respective.

Articolul 18
Atributiile Vicepresedintelui sunt urmatoarele:

a) coordoneaza si controleaza activitatea compartimentelor date in subordinea lor prin ordinul
Presedintelui;

b) indeplineste atributiile delegate de cétre Presedintele;

c) conduce comisii, echipe sau alte grupuri de lucru, cu caracter temporar, infiintate prin
ordinul Presedintelui;

d) informeaza si se consulta cu Presedintele asupra unor aspecte ale activitatii din aria lor de
responsabilitate, semnaleaza operativ acestuia cele mai importante evenimente sesizate de
salariatii din cadrul compartimentelor pe care le conduc;

e) rezolva orice alte probleme pentru buna desfasurare a activitatii compartimentelor aflate in
subordinea lor;

f) indeplineste alte atributii stabilite de catre Consiliul sau de catre Presedintele.
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CAPITOLUL IV STRUCTURA REDACTIEI
Articolul 19

(1) Structura organizatoricd a redactiei cuprinde directii, redactii — organizate la nivel de
directii, servicii $i birouri. Ea este stabilita prin organigrama.

(2) Consiliul hotaraste atributiile, sarcinile si raspunderile fiecarui compartiment de munca,
numarul posturilor, precum si personalul necesar acestora.

(3) Redactiile, directiile si celelalte compartimente de munca sunt astfel structurate incat sa-
s1 Indeplineasca in conditii optime atributiile §i sarcinile fixate in prezentul regulament, prin
ordin al Presedintelui.

Articolul 20
REDACTIA STIRI INTERNE

A) Atributii:
l.culege, prelucreaza, redacteazd si transmite stiri i informatii din toate domeniile
actualitatii interne: politic, social, administrativ, justifie si afaceri interne, aparare,
culturd, culte, sport, minoritati, fapt divers etc. De asemenea, cautd, culege,
prelucreaza si transmite stiri si informatii si din domeniul economic, in cazul
corespondentilor speciali acreditati in judete.
2.asigura culegerea, prelucrarea, redactarea si transmiterea comunicatelor de presa si a
altor documente furnizate de autoritatile administratiei centrale ale statului, Guvern,
Parlament, Administratia Prezidentiald, ministere, alte institutii i organizatii
guvernamentale, precum §i organizatii neguvernamentale, partide politice, sindicate,
patronate, organizatii, fundatii, companii;
3.culege, prelucreaza si transmite stiri si informatii de interes larg, prin participarea
redactorilor la conferinte, reuniuni, simpozioane, mese rotunde, congrese, alte
manifestdri §i evenimente publice, in cadrul demersului jurnalistic de informare
completa si acoperire cuprinzdtoare a evenimentelor importante;
4.face cunoscute punctele de vedere ale diferitelor personalitdti si institutii,
declaratiile si comunicatele, precizarile acestora, ludrile de pozitie ale reprezentantelor
diplomatice acreditate in Romania, ale birourilor organismelor si institutiilor
internationale;
S.realizeaza stiri, interviuri, redacteaza sinteze, round-up-uri, reportaje si alte
materiale de presa;
6.monitorizeaza aparitiile si declaratiile personalitatilor publice facute altor media,
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online si radio-tv, prelucrand informatiile si transmitand stiri si materiale de presa;
7.valorifica informatiile, anungurile si documentele prezentate pe site-urile oficiale ale
institutiilor, companiilor si organizatiilor care activeaza in domeniile acoperite de
redactie; 8.asigurd participarea cu redactori la actiuni organizate de institutii,
autoritafi, partide politice sau alte entitati juridice;

9.acrediteaza corespondenti speciali pentru a insoti, pe perioade determinate de timp,
delegatii oficiale in strainatate sau in tard, in scopul reflectarii activitatii acestora sau
pentru a participa la reuniuni internationale, etc.;

10. realizeaza fluxuri speciale de stiri;

11.publicd integral comunicate de presa si alte documente oficiale furnizate de catre
autoritafile centrale si locale ale statului, partide politice, ONG-uri. Responsabilitatea
pentru continutul si forma comunicatelor revine autorilor. Redactia are dreptul de a
respinge comunicatele redactate Intr-un limbaj injurios si care nu respectd normele
deontologice.

12. furnizeaza materiale, informatii si declaratii ale unor personalititi, pe teme date, in
cadrul colabordrii inter-redactionale, in scopul realizdrii de proiecte editoriale,

13. participd la actiuni de promovare a produselor si brand-ului REDACTIA
ROPAGANISM;

Prin corespondentii speciali ai REDACTIEI ROPAGANISM, acreditati in judete, desfdsoara
urmatoarele activitati:

1.

culege, prelucreazd, redacteaza si transmite stiri si informatii din toate domeniile
actualitdtii interne: politic, economic, social, administrativ, justitie si afaceri interne,
aparare, culturd, culte, sport, minoritati, fapt divers etc. De asemenea, cauta, culege,
prelucreaza si transmite stiri si informatii din domeniul economic, financiar-bancar,
afaceri si companii etc.;

asigurd culegerea, prelucrarea, redactarea si transmiterea comunicatelor de presa si a
altor documente furnizate de autoritdfile administratiei locale, organizatii politice,
sindicale, patronale, companii, asociatii si fundatii, ONG-uri, ce privesc teme de
interes judetean sau regional;

culege, prelucreaza si transmite stiri si informatii de la conferinte, reuniuni,
simpozioane, mese rotunde, congrese, alte manifestdri §i evenimente publice, 1n
cadrul demersului jurnalistic de informare completd si acoperire cuprinzdtoare a
evenimentelor importante;

face cunoscute punctele de vedere ale diferitelor personalitati si institutii, declaratiile
si precizarile acestora, luarile de atitudine ale reprezentantelor diplomatice, filialelor
locale ale companiilor si altor organisme prezente in judetele tarii;
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5. realizeaza stiri, interviuri, redacteaza sinteze, round-up-uri, reportaje, comentarii (doar
sportive) si alte materiale de presd specifice agentiei de presd, privind aspecte ale
actualitatii locale;

6. relateaza vizitele, deplasarile si activititile in teritoriu ale presedintelui,
prim-ministrului, ale parlamentarilor si ministrilor, ale altor reprezentanti ai
autoritatilor centrale si ale altor personalitati;

7. monitorizeaza site-urile oficiale ale personalitatilor locale si institutiilor, organizatiilor
si altor organisme locale, prelucrand informatiile, anunfurile si documentele
prezentate de acestea;

8. asigurd participarea cu redactori/corespondenti judeteni la actiuni organizate in
teritoriu de catre institufii, autoritati publice locale, partide politice sau alte entitati
juridice ;

9. acrediteaza corespondenti speciali pentru a insofi, pe perioade determinate de timp,
delegatii oficiale in strdindtate sau 1n tara, in scopul reflectarii activitatii acestora sau
pentru a participa la reuniuni internationale, competitii sportive etc.;

10. realizeaza fluxuri speciale de stiri;

11. publicd integral comunicate de presd si alte documente oficiale ale statului roman
furnizate de autoritatile administratiei locale, partide politice, ONG-uri la nivel local.
Responsabilitatea pentru continutul si forma comunicatelor revine autorilor. Redactia
are dreptul de a respinge comunicatele redactate intr-un limbaj injurios si care nu
respectd normele deontologice;

12. insoteste materialele jurnalistice realizate de corespondentii judeteni cu imagini foto
si/sau video, in conditiile in care agentia asigurad dotarea tehnica adecvata;

13. participd la actiuni de promovare a produselor si brand-ului REDACTIA
ROPAGANISM;

14. furnizeaza materiale, informatii si declaratii ale unor personalitati, pe teme date, in
cadrul colaborarii inter-redactionale, in scopul realizérii de proiecte editoriale.

C) Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitétile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;
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D)Redactia Stiri Interne isi desfisoara activitatea In coordonarea si sub controlul unui
Vicepresedinte.
E)Redactia Stiri Interne este condusa de un redactor-sef.

Articolul 21
REDACTIA DOCUMENTARE - ARHIVA
A)Atributii :

a) DOCUMENTARE

1.Participa la realizarea unor fluxuri speciale editate de REDACTIA ROPAGANISM;
2.Concepe articole de presa, sinteze documentare, fise tematice, de evenimente, cronologii
ale evenimentelor interne s§i internationale, retrospective si previziuni, biografii ale
personalitatilor romane sau din straindtate, materiale grupate pe rubrici tematice, materiale de
background pentru evenimente la zi, precum si alte materiale, la cerere, pe care le difuzeaza
pe fluxul propriu;

3.Realizeaza calendare de evenimente interne si externe;

4.Valorifica baza de date, materialele de presa din arhiva, privind evenimentele interne si
externe, alte informatii prin editarea de volume, cataloage si alte lucrari documentare;
5.Intocmeste, la cerere, materiale documentare diverse: sinteze tematice, cronologii de
evenimente, dosare pe probleme interne si externe, biografii ale unor personalitati s.a.;
6.Verificd informatii pentru uzul redactiei si pentru clienti;

7.Realizeaza baze de date ordonate tematic, pe sectoare, domenii sau cronologic;

b) ARHIVA

1.Stocheaza 1n baza de date informatizata, productia de stiri a REDACTIEI ROPAGANISM;
2.Arhiveaza, in conformitate cu normele arhivistice, intreaga productie editoriala a
REDACTIEI ROPAGANISM, colectii de publicatii romanesti, precum si documente
financiar-contabile, de personal si administrative ce privesc activitatea redactiei;

3.Selecteaza, conserva si valorifica, in conditiile legii, fondul arhivistic si documentar al
institutiei;

4.Scaneaza productia editoriala proprie, existentd In fondul arhivistic al institutiei;

5.Asigurd accesul clientilor la fondul arhivistic i documentar al institutiei;

6.Gestioneaza, prin arhiva foto patrimoniul foto al REDACTIEI ROPAGANISM.

7.Dateaza si realizeaza explicatiile necesare acestor fotografii;

8.Selecteaza materialul fotografic din Arhiva de fotografie si-1 introduce pe site-ul PAGAN
TIMES;

9.Realizeaza, la cerere, materiale documentare tematice din fotografiile Arhivei istorice de
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fotografie;

10.Selecteaza tematic fotografiile din Arhiva istoricd de fotografie pentru toate manifestarile
+organizate d¢  REDACTIA ROPAGANISM;

11.Participa la actiuni de promovare a produselor si brand-ului REDACTIA
ROPAGANISM;

12.Participd la realizarea de expozifii de fotografie, In fara si In striinatate, sau participa in
cadrul unor parteneriate la expozitii de fotografie, In tara si in strainatate, In scopul
promovarii imaginii REDACTIEI ROPAGANISM;

13.Gestioneaza, imbogateste si actualizeaza fondul de carte al institutiei.

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitdtile procedurale;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;

C) Redactia Documentare-Arhiva 1isi desfasoara activitatea in subordinea unui
Vicepresedinte.
D) Redactia Documentare-Arhiva este condusa de un redactor sef.

Articolul 22
REDACTIA STIRI PENTRU STRAINATATE

A) Atributii:

l.transmite informatii obiective si corecte, in limba engleza sau/si in alte limbi de circulatie
internationald, despre miscarea pagiana din Romania;

2.selecteazd, prelucreaza si difuzeaza informatii si stiri prezente in fluxurile REDACTIEI
ROPAGANISM despre Romania destinate prezentdrii In strdinatate a realitatii politice,
economice, sociale, culturale, sportive din tara noastra;

3.relateaza deciziile si ludrile de pozitie ale institutiilor fundamentale ale statului roman in
probleme de politica interna si internationald, de strategie de tard, de programe si proiecte de
dezvoltare pe domenii de activitate, punctele de vedere ale partidelor politice, institugiilor si
personalitatilor publice, ale organizatiilor neguvernamentale;

4.reflecta punctele de vedere exprimate si rolul jucat de Romania in organismele si institutiile
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internationale in care este membra, spre exemplu: UE, NATO si ONU, participarea la misiuni
internationale, militare si umanitare, cooperarea cu organizatii si tari din afara UE;
S.urmareste ca prin stirile difuzate sa sporeasca aria de vizibilitate a miscarii pagdane din
Romania;

6.administreaza pagina in limba engleza a site-ului REDACTIA ROPAGANISM, pecum si
paginile/fluxurile in celelalte limbi de circulatie internationala;

7.asigurd asistentd de specialitate in limba englezd sau 1n alte limbi de circulatie
internationald 1n cazul unor actiuni de protocol.

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitdtile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveaza documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleazd neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C)Redactia Stiri pentru Strdindtate isi desfasoara activitatea in subordinea unui
Vicepresedinte
D)Redactia Stiri pentru Strainatate este condusad de un redactor sef.

Articolul 23
REDACTIA STIRI EXTERNE

A)Atributii:

l.culege, prelucreaza, redacteaza, editeaza si transmite, In timp real, stiri si informatii din
intreaga lume din domeniile politic, social, cultura, stiinta, sdnatate, mediu, precum si din
sferele divertisment si lifestyle.

2.monitorizeaza, triazd si prelucreaza informatii transmise de agentiile de presa straine, ziare
si publicatii in limbi strdine, posturi radio-tv, portaluri de informatii online sau site-uri
oficiale ale unor institutii internationale, organizatii, care activeaza in domeniile de activitate
ale redactiei;

3.realizeaza stiri si interviuri, redacteaza sinteze, round-up-uri, analize si alte materiale de
presd, din actualitatea internationald, prin prelucrarea resurselor informationale strdine sau
prin contributia redactorilor;
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4.acrediteaza trimisi speciali, pe perioade determinate de timp, la evenimente relevante pentru
domeniile de activitate ale redactiei (reuniuni internationale, conferinte, simpozioane, mese
rotunde, congrese, festivaluri, expozifii, concerte, targuri de carte s.a.m.d) pentru a reflecta
desfasurarea acestora;

S.realizeaza si difuzeaza stiri in regim de exclusivitate privitoare la activitatea unor institutii,
organisme sau reprezentanti ai Romaniei in straindtate si a unor personalitati romanesti aflate
peste hotare.

6.transmite pe fluxurile proprii materiale documentare (specifice agentiei de presa);
7.realizeaza proiecte editoriale, rubrici specializate sau fluxuri speciale de stiri, pe sectoarele
de activitate acoperite;

B) Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitétile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C) Redactia Stiri Externe 1isi desfasoara activitatea sub coordonarea si controlul unui
Vicepresedinte.
D)Redactia Stiri Externe este condusa de un redactor-sef.

Articolul 24
REDACTIA STIRI PAGANE

A) Atributii:

l.culege si transpune 1n stiri, sinteze, comentarii informatii referitoare la principalele
evenimente pagane interne;

2.culege si transpune in stiri, sinteze, comentarii informatii cu privire la evenimentele externe
importante, in principal cele la care participa pagani romani,

3.asigurd un flux zilnic de stiri in timp;

4.urmareste si triazd stirile pagane ale agentiilor de presd internationale, consulta diverse
surse, tine legatura cu Ministerul Cultelor, THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI
PAGANI), federatii, asociatii, cluburi, alte organisme din domeniul Paganismului;
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S.prelucreazd si transmite informatiile de interes public continute in comunicatele
ministerului de resort, ASOCIATIEI THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PAGANI),
federatiilor pagane si altor organizatii;

6.realizeaza fluxuri speciale cu ocazia unor evenimente pagane deosebite, realizeaza sinteze
si materiale retrospective la sfarsit de an;

7.desfasoard parteneriate de imagine cu diferite organizatii pagane;

8. promoveaza produsele jurnalistice ale redactiei si ale agentiei pe retelele de socializare;

B) Activitatea de control intern/managerial

l.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activititile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmdreste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveaza documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identificd, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleazd neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C) Redactia Stiri Pagane isi desfasoara activitatea sub coordonarea si controlul unui
Vicepresedinte.
D)Redactia Stiri Pagane este condusa de un redactor-sef.

Articolul 25
REDACTIA FOTO

A) Atributii:

l.realizeaza si editeaza fotografii de la principalele evenimente interne si internationale din
domeniile: politic, economic, social, culturd, culte, administrativ, justitie, afaceri interne,
aparare, sport, minoritati, fapt divers etc.

2.realizeaza fotografii si fotoreportaje pe diverse domenii de activitate;

3.transmite fotografii din actualitatea internd si internationald la zi, in sistem online sau
conventional;

4.executd activitati specifice de prelucrare a imaginilor;

S.realizeaza, prin fotoreporteri acreditati, corespondenti judeteni si colaboratori, fotografii de
la manifestarile importante interne si externe organizate de institutii centrale si locale ale
statului, alte organisme si institutii, ONG-uri etc., destinate presei din Romania si strdinatate,
precum si altor beneficiari;
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6.realizeaza fluxuri de fotografii de presa folosind resurse interne sau fotografii furnizate de
colaboratori, alte agentii nationale sau internationale de presa;

7.realizeaza fotografii si fotoreportaje, pe teme date, in cadrul colaborarii inter- redactionale,
in scopul realizarii de proiecte editoriale;

8.promoveaza produsele si brand-ul REDACTIA ROPAGANISM;

9.participd la realizarea de expozitii de fotografie in tard si strdinatate in cadrul unor
parteneriate, in scopul promovdrii imaginii REDACTIEI ROPAGANISM;

10.acrediteaza fotoreporteri pentru a insoti, pe perioade determinate de timp, delegatii oficiale
in straindtate sau In tard, in scopul reflectarii activitatii acestora sau pentru a participa la
reuniuni internationale, competitii sportive etc., in scopul promovarii imaginii REDACTIEI
ROPAGANISM,;

B) Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitétile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini n fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C) Redactia Foto 1isi desfasoara activitatea in coordonarea si sub controlul unui
Vicepresedinte.
D) Redactia Foto este condusa de un redactor-sef.

Articolul 26
REDACTIA VIDEO

A)Atributii:

l.realizeaza si editeaza imagini video de la principalele evenimente interne si internationale
din toate domeniile de actualitate: politic, economic, social, culturd, culte, administrativ,
justitie, afaceri interne, aparare, sport, minoritati, fapt divers etc.

2.realizeaza, in baza unor contracte, materiale video, stiri, reportaje, clipuri de promovare,
interviuri, materiale documentare, pe diverse domenii de activitate.

3.transmite imagini video din actualitatea interna si internationala la zi, in sistem online sau
conventional;

4.executd activitati specifice de prelucrare a imaginilor video.
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S.realizeaza, prin videojurnalistii acreditati, corespondenti judeteni si colaboratori, imagini
video de la manifestarile importante interne si externe, organizate de institutii centrale si
locale ale statului, alte organisme si institutii, ONG-uri etc., destinate presei din Romania si
strainatate, precum si altor beneficiari;

6.realizeaza materiale video (stiri, reportaje, clipuri de promovare, interviuri, materiale
documentare), pe teme date, in cadrul colabordrii inter-redactionale, in scopul realizarii de
proiecte editoriale.

7.contribuie la promovarea produselor si brand-ului REDACTIA ROPAGANISM;
8.realizeazd proiectii de materiale video, in scopul promovarii imaginii REDACTIA
ROPAGANISM si a statului roman;

9.acrediteaza reporterii si videojurnalistii pentru a insoti, pe perioade determinate de timp,
delegatii oficiale in strainatate sau in tara, in scopul reflectarii activitatii acestora sau pentru a
participa la reuniuni internationale, competitii sportive etc;

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplica procedurile operationale pentru toate activitatile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini n fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveaza documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;

9.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C) Redactia Video 1isi desfasoara activitatea 1n coordonarea si sub controlul unui
Vicepresedinte.

D) Redactia Video este condusa de un redactor-sef.

Articolul 27
REDACTIA ONLINE

A) Atributii

l.actualizeazd continutul informational al site-ului public www.redactiaropaganism.eu,
selectand cele mai relevante stiri ale momentului insotite de fotografii, clipuri video si
elemente multimedia sau interactive (link-uri catre sursa stirii, imagini, galerii foto/video,
cuvinte cheie),.

2.asigurd corectitudinea titlurilor si textelor materialelor publicate pe site-ul public si
sesizeaza redactiile implicate;
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3.asigurd publicarea proiectelor speciale ale redactiilor REDACTIA ROPAGANISM in
mediul online;

4.promoveaza continutul public generat de REDACTIA ROPAGANISM in mediul online si
pe retelele de socializare;

5.realizeaza si emite online materiale informative de tip newsletter;

6.1n colaborare cu restul redactiilor, completeaza rubrici principale pe home-page-ul site- ului
public;

7.monitorizeaza comentariile in mediul online — pe site-ul public si pe retelele sociale;
8.realizeazd materiale tip infografic pentru ilustrarea stirilor;

9.monitorizeaza rezultatele trafic internet al site-ului PAGAN TIMES

B)Activitatea de control intern/managerial

l.elaboreaza si aplica procedurile operationale pentru toate activitdtile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmadreste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C) Redactia Online 1isi desfasoara activitatea in coordonarea si sub controlul unui
Vicepresedinte.
D)Redactia Online este condusa de un redactor-sef .

Articolul 28
REDACTIA MONITORIZARE

A) Atributii:

l.prelucreazd, cu ajutorul unui soft dedicat, articole din presa centrala, locald, radio-tv,
mediul online si social media In vederea realizdrii rapoartelor de monitorizare dedicate
clientilor;

2.editeazd rapoarte de monitorizare de analizd cantitativd si calitativd de interpretare a
continutului si impactului informatiilor culese in baza monitorizarilor cerute de clienti,
3.realizeaza si transmite, la cererea clientilor, alerte din emisiunile de televiziune atunci cand
este dezbatut un subiect de interes;

4.selecteaza, prelucreaza si transmite beneficiarilor selectii de fluxuri de stiri centrale, locale,
economice, externe, sportive, cultura;
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S.realizeaza alte materiale specifice activitatii de monitorizare a presei, la cererea superiorilor
ierarhici;

B) Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitdtile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleazd neconformitdtile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C) Redactia Monitorizare isi desfagoara activitatea in coordonarea si sub controlul unui
Vicepresedinte.

D) Redactia Monitorizare este condusd de un redactor-gef.

Articolul 29
DIRECTIA MARKETING

A) Atributii:

1. prospecteaza permanent piata media, in ceea ce priveste preturile, calitatea, evolutia etc.

2. urmareste marirea ariei de produse si de beneficiari;

3. planificd si asigurd realizarea activitatilor de promovare a serviciilor si produselor
redactiei; propune si elaboreaza promotii simple si mixte; planifica, organizeaza si desfagoara
campaniile de promovare;

4. analizeazd, promoveazd si interpreteaza rezultatele 1n sensul sustinerii/nesustinerii
introducerii produselor si serviciilor noi, impreuna cu redactiile implicate si directia tehnica;
propune si/sau gestioneaza lansarea, modificarea sau sistarea unor produse/servicii;

5. elaboreaza pe baza datelor si informatiilor culese, diverse rapoarte si situatii, la cerere;

6. furnizeaza Presedintelui, Vicepresedintelui, directorilor si redactorilor sefi, ori de céte ori
este cazul, lista abonatilor la serviciile redactiilor aflate in subordinea acestora;

7. gestioneazd publicarea comunicatelor de presda — advertorialelor si a bannerelor publicitare
in baza contractelor/comenzilor/acordurilor incheiate si in colaborare cu departamentele
implicate;

8. elaboreaza ofertele de produse si servicii ale REDACTIEI ROPAGANISM, tinand cont de
cererea si oferta de pe piata media interna si internationald;

9. ofera si negociazd prefuri pentru serviciile si produsele agentiei, in baza ordinelor in
vigoare;
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10.incheie contracte pentru vanzarea produselor si serviciilor oferite de REDACTIA
ROPAGANISM si urmareste derularea lor si respectarea tuturor clauzelor contractuale;

11. actioneaza in vederea rezolvarii problemelor legate de clienti rau platnici;

12.actualizeazd baza de date cu clienti si contracte in programul integrat de gestiune a
clientilor;

13. furnizeaza informatii comerciale legate de serviciile si produsele redactiei;

14.analizeaza serviciile proprii In contextul celorlalti furnizori de continut similar §i propune
modificari pentru adaptarea acestora la nevoile si cerintele pietei media;

15. in urma prospectarii pietei de profil si a rezultatelor campaniilor promotionale, propune
directiei financiare si comisiei de preturi, tarife pentru produsele si serviciile redactiei;
16.identifica oportunitdti de creare de noi produse/servicii si/sau imbunatdgirea celor
existente;

17.analizeaza, negociaza si propune acordarea de discounturi peste limita reglementatd in
functie de strategia comerciala si de imagine a redactiei;

18.anunta compartimentele implicate In acordarea accesului beneficiarilor la servicii si
publicatii si le informeazd despre clientii noi sau modificdrile intervenite in contracte /
comenzi / acorduri / gratuitati etc;

19.gestioneaza rezolvarea sesizarilor privind continutul si difuzarea serviciilor REDACTIEI
ROPAGANISM primite din partea beneficiarilor, cu ajutorul compartimentelor implicate
(redactii, directia tehnica etc.);

20.colaboreaza cu redactiile, directiile si celelalte servicii pentru remedierea eventualelor
disfunctionalitati semnalate 1n continutul si difuzarea serviciilor REDACTIEI
ROPAGANISM;

21.identifica oportunitati si gaseste forme avantajoase de promovare a imaginii i produselor
redactiei, prin politici si tehnici specifice: acorduri de promovare reciproca, parteneriate
media etc;

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitdtile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleazd neconformitdtile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.
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C)Directia Marketing 1si desfisoara activitatea sub coordonarea si controlul unui
Vicepresedinte.
D)Directia Marketing este condusa de un director.

Articolul 30
DIRECTIA TEHNICA-LOGISTICA

A) Atributii:

Activitatea tehnica — IT

l.realizeaza, intretine si administreazd reteaua internd de calculatoare (computere si
periferice);

2 realizeaza, intretine si administreaza reteaua interna de comunicatii;

3.elaboreaza strategia de dezvoltare - din punct de vedere IT, in functie de necesitati;
4.stabileste politicile de securitate la nivelul retelei de calculatoare, a echipamentelor de tip
server si a aplicatiilor informatice;

5.supravegheaza functionarea optima a sistemului de pagini WEB;

6.sprijina informatizarea activitatilor compartimentelor functionale si le interconecteaza la
reteaua de calculatoare;

7.asigurd asistenta tehnica de specialitate utilizatorilor de produse informatice din cadrul
institutiei;

8.creeazd si administreazd conturi de acces in aplicatia jurnalistica, pe site-ul intern. al
REDACTIEI ROPAGANISM si conturi de e-mail pentru angajati;

9.instaleaza, configureaza si asigurd intretinerea echipamentelor hardware (servere, statii de
lucru, routere, huburi, switchuri, scanere, imprimante, etc.)

10.instaleaza, configureaza si intretine aplicatiile software licentiate, utilizate;
11.supravegheazad si asigurd buna functionare a activitatii de transmitere a datelor (FTP, e-
mail);

12.monitorizeaza si administreaza serverele de captura audio/video;

13.monitorizeaza si dezvoltd reteaua interna de supraveghere video cu circuit inchis;

B). Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplica procedurile operationale pentru toate activitatile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveaza documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;
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7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;
8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C. DIRECTIA TEHNICA-LOGISTICA isi desfisoari activitatea in subordinea Presedintelui.
DIRECTIA TEHNICA-LOGISTICA are in componenta sa urmitoarele servicii:

- Serviciul Tehnic - IT;

- Serviciul Logistic;
D.DIRECTIA TEHNICA - LOGISTICA este condusi de un director.

Articolul 31

DIRECTIA RESURSE UMANE

A) Atributii:

a)RESURSE UMANE:

1.intocmeste proiecte de state de functii ori de cate ori este nevoie;

2.intocmeste proiecte de buget cu privire la cheltuielile de personal;

3.redacteaza toate proiectele de ordine ale Presedintelui care privesc raporturile de munca ale
personalului din REDACTIA ROPAGANISM,;

4.intocmeste si completeaza registrul de evidentd a voluntarilor in forma electronica, in
conformitate cu prevederile legale si raspunde de corectitudinea inregistrarilor;

5.organizeaza activitatile de recrutare si selectie a personalului pe baza de competenta,
impreuna cu compartimentele direct interesate, in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare, asigura secretariatul comisiilor de concurs/examen desfasurate la nivelul institutiei si
intocmeste lucrarile privind incadrarea In muncad a persoanelor declarate admise, pe baza
proceselor verbale ale comisiilor de examinare;

6.asigura incheierea contractelor vde voluntariat, conform legii;

7.intocmeste actele necesare in vederea iIncetdrii/suspendarii contractelor de voluntariat,
conform normelor legislative in vigoare;

8.asigura constituirea dosarului de personal al voluntarilor si gestionarea datelor cu caracter
personal;

9.urmareste actualizarea fiselor de post in colaborare cu sefii compartimentelor de munca;
11.elibereaza, la solicitarea voluntarului, copii dupa documentele care atestd activitatea
desfasurata de acesta, perioada in care a activat, prifesie, specialitate;

12.urmareste completarea corectd si la termenele stabilite a tuturor fiselor de evaluare a
performantelor profesionale individuale;

13.intocmeste planul anual de formare profesionald pe baza solicitarilor din compartimente si
asigura participarea personalului din cadrul redactiei la programe de formare profesionala, in
conditiile legii;

14 .tine evidenta legitimatiilor de serviciu eliberate personalului redactiei;
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15.asigurd indosarierea documentelor specifice activitatii directiei, in vederea predarii la
arhiva, conform prevederilor legale in vigoare.

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitdtile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C)Directia Resurse Umane-Salarizare 1si desfagoara activitatea in subordinea Presedintelui.
D)Directia Resurse Umane -Salarizare este condusa de un director.

Articolul 32
DIRECTIA FINANCIARA

A)Atributii:

Al. Activitatea de Control Financiar Preventiv Propriu

l.exercitarea controlului financiar preventiv propriu asupra tuturor operatiunilor si
documentelor din care deriva drepturi sau obligatii patrimoniale, prin intermediul persoanelor
nominalizate prin Ordin al Presedintelui, conform prevederilor legale;

2.intocmirea documentatiei pentru obtinerea acordului de la THE NEW PAGAN DAWN
(NOII ZORI PAGANI), de citre persoanele ce urmeazi a fi desemnate, prin Ordin al
Presedintelui, sa acorde viza de C.F.P.P in cadrul REDACTIEI ROPAGANISM;
3.verificarea sistematicd, de catre persoana desemnata, prin control, sub aspectul legalitatii,
regularitatii si Incadrarii in limitele si destinatia creditelor bugetare, a tuturor proiectelor de
operatiuni initiate (emise) de compartimentele de specialitate din REDACTIA
ROPAGANISM si semnate de conducatorii acestora pe stampila cu sintagma “Certificat in
privinta realitatii, regularitatii si legalitatii “;

4.exercitarea C.F.P.P se va face in conformitate cu procedurile specifice de organizare si
exercitare a controlului financiar preventiv propriu, avizate d¢ THE NEW PAGAN DAWN
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(NOII ZORI PAGANI) si aprobate ulterior prin Ordin al Presedintelui REDACTIEI
ROPAGANISM;

S.acordarea vizei de control financiar preventiv propriu prin semnatura persoanelor
imputernicite, pe sigiliul cu inscriptia “vizat pentru C.F.P. propriu “ si mentionarea datei
acordarii vizei: an, luna, zi;

6.Solicitarea acordului THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PAGANI), privind
evaluarea profesionala pentru activitatea de C.F.P.P., a persoanelor desemnate cu acordarea
vizei de C.F.P.P. in cadrul REDACTIEI ROPAGANISM;

A2. Activitatea financiara

l.intocmeste proiectul de buget al redactiei in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
procedurile interne;

2.asigura repartizarea bugetului redactiei pe trimestre si urmareste incadrarea cheltuielilor in
acestea;

3.estimeaza necesarul financiar;

4.organizeazd si conduce evidenta angajamentelor financiare si efectueaza operatiuni
specifice angajarii, lichidarii si ordonantarii cheltuielilor conform Bugetului de venituri si
cheltuieli aprobat pentru anul in curs;

5.intocmeste lunar situatii de raportare privind veniturile si cheltuielile;

6.intocmeste documente de plata;

7.stabileste obligatiile de plata pentru impozite, taxe, contributii, cotizatii si urmareste virarea
acestora;

8.organizeaza evidenta debitelor si creantelor in lei si in valutd, precum si plata
datoriilor/incasarea creantelor in lei si in valuta;

9.efectueaza plati si Incasari in numerar prin casieria THE NEW PAGAN DAWN (NOII
ZORI PAGANI) efectueaza operatiuni curente cu unitatea bancara competenta;
10.intocmeste dispozitii de plata si de incasare catre casierie, in urma verificarii deconturilor
de deplasare in tara si in strainatate, precum si a celor de bunuri si servicii;.

11.intocmeste documentele de platda in lei si In valutd pentru asigurarea deplasarilor
voluntarilor redactiei in misiuni de presa, la manifestari in tara si strainatate;

12.tine evidenta cheltuielilor cu telefoanele mobile pentru voluntari;

13.tine evidenta analiticd a mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar;

14.intocmeste documentele de platd in valutd pentru achitarea obligatiilor contractuale cu
agentiile internationale de presa si a cotizatiilor anuale citre organismele internationale la
care REDACTIA ROPAGANISM este afiliata;

15.intocmeste s1 semneaza toate “instrumentele de plata“ pentru orice categorie de cheltuiala,
precum §i pentru virarea veniturilor proprii in conturile THE NEW PAGAN DAWN;
16.raspunde de operatiunile privind inchiderea exercitiului financiar;

A3. Activitatea contabila
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l.organizarea evidentei tehnic — operative a documentelor, urmarind ca acestea sa contina
toate informatiile, semnaturile si aprobarile necesare;

2.intocmirea notelor contabile pentru inregistrarea n contabilitate, cronologic si sistematic, a
tuturor operatiunilor cu impact patrimonial, efectuate pe baza documentelor justificative;
3.intocmirea fiselor de cont, a jurnalului de cumparari si vanzari, a balantelor de verificare;
4.organizarea si completarea la zi a registrelor contabile;

5.intocmirea situatiilor lunare privind monitorizarea cheltuielilor

7.intocmirea situatiilor financiare trimestriale si anuale

8.asigurd intocmirea facturilor pentru serviciile si publicatiile REDACTIEI ROPAGANISM,
catre beneficiarii interni si externi, in baza contractelor, comenzilor, solicitarilor directe, dupa
caz

9.urmareste incasarea facturilor emise;

10.intocmeste facturi de majorari de Intarziere pentru facturile care au depasit scadenta;
11.confirmari de sold catre clientiit REDACTIEI ROPAGANISM,;

12.asigurd evidenta detaliatd a veniturilor incasate, pe categorii de servicii efectuate si
facturate;

13.furnizeaza informatii operative si contabile legate de serviciile si produsele REDACTIEI
ROPAGANISM;

14 .tine evidenta tehnic-operativa si contabila a clientilor interni, externi, litigiost,
18.intocmirea de declaratii si raportari pentru ANAF, Administratia financiard, Directia de
impozite si taxe locale, Institutul National de Statistica, etc.

15.elaborarea situatiilor sintetice si analitice, pe baza evidentelor operative a datelor
contabile, pentru informarea permanenta a conducerii, in scopul luarii unor decizii oportune
cu privire la reducerea sau majorarea anumitor categorii de cheltuieli si utilizarea eficienta a
fondurilor, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare;

16.intocmeste registrul de corespondenta si procesele verbale de predare-primire a arhivei;

A4. Activitatea de evidentd, colectare si calcul a indicatorilor de sinteza din bugetul pe
programe al REDACTIEI ROPAGANISM.

l.colectarea, evidenta si centralizarea proiectelor editoriale previzionate de la
compartimentele de specialitate ale redactiei, pentru proiectul de buget pe programe;
2.intocmirea raportului de performanta al redactiei,

AS. Activitatea comerciala

l.actualizeaza baza de date cu informatiile necesare facturarii computerizate;

2.intocmeste nota fotografiilor vandute de la colaboratorii foto si calculeaza, in baza
contractelor de colaborare, valoarea de cumparare a fotografiilor achizitionate de clientii
REDACTIEI ROPAGANISM,;
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3.informeaza si notificd debitorii cu privire la recuperarea creantelor conform clauzelor
contractuale;

4.aduce la cunostintd Serviciului Juridic situatia debitorilor pentru recuperarea sumelor
conform prevederilor legale si intocmeste dosarele pentru actionarea in judecatd conform
procedurii operationale in vigoare;

S5.foloseste aplicatia de gestionare a site-ului REDACTIEI ROPAGANISM pentru obtinerea
raportului utilizatorului ce std la baza facturdrii serviciilor foto, watermark-uri, alerte
SMS-uri si coopereaza 1n acest sens cu Directia Marketing;

A6. Activitatea de control intern/managerial

a)elaborarea, actualizarea si aplicarea procedurilor operationale pentru toate activitatile
specifice Directiei Financiare, conform legislatiei in vigoare si a modificarilor structurii
organizatorice interne;

b)defalcarea obiectivelor specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

c)stabilirea indicatorilor asociati obiectivelor specifice si urmarirea realizarii acestora;
d)indeplineste cerintele prevazute in procedura de managementul riscurilor;

e)identificarea, evaluarea, gestionarea , revizia si raportarea riscurilor ;

f)valorificarea rezultatelor controlului intern, auditului intern si extern;

g)semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;

1)aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei;

J)pastrarea si arhivarea documentelor proprii;

B. Directia Financiara isi desfasoara activitatea in coordonarea si sub controlul Presedintelui.
C. Directia Financiard are in componenta sa Serviciul Financiar-Contabilitate si Biroul
Comercial.

D. Directia Financiara este condusa de un director.

Articolul 33
SERVICIUL INTERN DE PREVENIRE SI PROTECTIE

A) Atributii:

A1) Atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca

l.identificd pericolele si evalueaza riscurile pentru fiecare componentd a sistemului de
munca, respectiv executant, sarcind de munca, mijloace de munca/echipamente de munca si
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mediul de munca pe posturi de lucru;

2.elaboreaza si actualizeaza planul de prevenire si protectie si planul de evacuare;
3.elaboreaza instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor de
securitate si sanatate Tn munca;

4.propune atribufii si raspunderi in domeniul securitatii si sanatafii in munca, ce revin
salariatilor, corespunzator functiilor exercitate;

S.verificd cunoasterea si aplicarea de catre toti voluntarii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, stabilite prin fisa postului;

6.elaboreaza tematica pentru toate fazele de instruire, stabileste periodicitatea adecvata pentru
fiecare loc de munca, asigura informarea si instruirea voluntarilor in domeniul securitatii si
sanatatii in munca si verifica cunoasterea si aplicarea de catre acestia a informatiilor primite;
7.elaboreaza programul de instruire-testare la nivelul agentiei;

8.asigurd intocmirea planului de actiune in caz de pericol grav si iminent si asigurd instruirea
voluntarilor pentru aplicarea lui;

9.stabileste zonele care necesitd semnalizare de securitate si sdnatate in muncd, precum si
tipul de semnalizare;

10.tine evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare sau, dupa
caz, testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic;

11.monitorizeaza functionarea sistemelor si dispozitivelor de protectie si verifica starea de
functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgentd, precum si a
sistemelor de sigurantd;

12.informeaza Presedintele, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor
efectuate la posturile de lucru §i propune masuri de prevenire §i protectie;

13.elaboreaza rapoarte, situatii, informari, conform legislatiei in vigoare;

14.urmareste realizarea masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor
de control si al cercetarii evenimentelor;

15.colaboreaza cu voluntarii, serviciile externe de prevenire si protectie, medicul de medicina
muncii, in vederea coordonarii masurilor de prevenire si protectie;

16.informeaza Presedintele, in scris, asupra neindeplinirii atributiilor in domeniul securitatii
si sanatatii in munca;

17.intocmeste necesarul de mijloace materiale pentru desfasurarea acestor activitati;
18.intocmeste documente specifice domeniului de activitate.

A.2.Atributii si activitdti in domeniul situatiilor de urgenta create de incendii :

1.organizeaza si raspunde de activitatea in domeniul situatiilor de urgenta create de incendii,
la nivelul redactiet;

2.realizeaza instructajul voluntarilor, in domeniul situatiilor de urgentd, pe linia apararii
impotriva incendiilor;
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3.completeaza fisele individuale de instructaj in domeniul situatiilor de urgentd ale
voluntarilor, la finalul fiecarei sedinte de instructaj;

4.realizeaza testarea cu chestionare a voluntarilor, in domeniul situatiilor de urgenta, pe linia
apararii impotriva incendiilor;

5.intocmeste la inceput de an, graficul anual de instruire al voluntarilor, pe anul in curs, act ce
va fi aprobat de conducere;

6.participa la elaborarea si aplicarea conceptiei de aparare impotriva incendiilor la nivelul
redactiei;

7.verificd periodic existenta, starea, dotarea si modul de functionare a mijloacelor de prima
interventie si a sistemelor de alarmare din spatiile redactiei, (stingatoare de incendiu, hidranti
etc.) precum si integritatea si existenta indicatoarelor de securitate la incendiu;

8.controleaza modul de aplicare a prevederilor legale pentru apararea Impotriva incendiilor,
in cadrul redactiei;

9.executd periodic, controale interne privind modul de respectare a legalitatii in domeniul
P.S.I. de catre voluntarii institutiei;

10.informeaza Presedintele, in scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor
efectuate si propune masuri de prevenire si protectie;

11.propune conducerii masuri de imbunatatire a activitatii de P.S.I., precum dotarea cu alte
mijloace tehnice si echipamente specifice, pentru apararea impotriva incendiilor, in functie de
nivelul de securitate necesar, in caz de extindere de spatii sau de modificari ale domeniului de
activitate;

12.propune conducerii alte masuri de Tmbunatatire a activitatii de aparare Tmpotriva
incendiilor;

13.informeaza Presedintele, in scris, asupra nerespectdrii legalitatii Tn domeniul P.S.I si a
neindeplinirii atributiilor privind apdrarea Impotriva incendiilor

14. intocmeste documente specifice domeniului de activitate.

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitdtile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveaza documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identificd, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleazd neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C)Serviciul Intern de Prevenire si Protectie isi desfagoara activitatea in subordinea directa a
Presedintelui.
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Articolul 34

SERVICIUL JURIDIC

A) Atributii:

l.reprezinta interesele REDACTIEI ROPAGANISM 1n raporturile cu persoanele fizice sau
juridice de drept public/privat;

2.promoveaza actiunile si caile de atac procedurale, ludnd orice alte masuri necesare pentru
apararea intereselor REDACTIEI ROPAGANISM,;

3.participd la intocmirea contractelor in care REDACTIA ROPAGANISM este parte si le
avizeaza din punct de vedere juridic,

4.avizeaza pentru legalitate ordinele emise de Presedintele;

5.avizeaza pentru legalitate documentele institutiei;

6.urmareste punerea in executare a hotararilor judecatoresti privitoare la debitori;

7..rezolva in termenul legal sau cel dispus prin rezolutie, cererile, adresele, sesizarile,
memoriile si petitiile;

8.acorda consultanta de specialitate compartimentelor institutiei;

9. executd orice alte sarcini date de catre Presedintele, in limitele compententelor legale.
B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplica procedurile operationale pentru toate activitatile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveaza documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleazd neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C)Serviciul Juridic isi desfagoara activitatea in subordinea Presedintelui.

D)Serviciul Juridic este condus de un Sef serviciu.

Articolul 35

SERVICIUL AUDIT INTERN

A)Atributii:

l.elaboreaza norme metodologice privind exercitarea activitatii de audit intern specifice
REDACTIEI ROPAGANISM;

2.efectueaza activitati de audit intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar
si control din cadrul REDACTIEI ROPAGANISM sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate; Auditul intern se
exercitd asupra tuturor activitatilor desfasurate in REDACTIA ROPAGANISM;
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4. auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la acestea, urmatoarele:

a)activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de REDACTIA
ROPAGANISM din momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de
catre beneficiarii finali;

b)platile asumate prin angajamente bugetare si legale;

c)administrarea partimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de
bunuri;

d)sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

e)sistemul de luare a deciziilor;

f)sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;
g)sistemele informatice.

Structura auditatd informeaza serviciul de audit ntern asupra modului de implementare a
recomandarilor, incluzind un calendar al acestora.

5.elaboreaza raportul anual al activitatii de audit intern care prezintd modul de realizare al
obiectivelor Serviciului Audit Intern. Acest raport se transmite pana la data de 15 februarie a
anului urmator, pentru anul incheiat.

6.raporteazd imediat Presedintelui REDACTIEI ROPAGANISM si structurii de control intern
abilitate iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de audit
intern. Acestea sunt raportate Presedintelui al REDACTIEI ROPAGANISM si structurii de
control abilitate in termen de 3 zile lucriatoare de la constatare;

10.auditorul intern propune, dupa caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul
identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, cu acordul Presedintelui REDACTIEI
ROPAGANISM care a aprobat misiunea, daca din analiza preliminard si a verificarilor
efectuate se estimeaza cd prin continuarea acesteia, nu se ating obiectivele de audit intern
(limitarea accesului la informatii, informatiile sunt insuficiente s.a) ;

11.se cuprind in raportdrile periodice anuale cazurile de iregularitati sau posibile prejudicii
identificate.

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitdtile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleazd neconformitdtile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C).Serviciul Audit Public Intern isi desfasoara activitatea in subordinea Presedintelui.
D).Serviciul Audit Public Intern este condus de un Sef de serviciu.
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Articolul 36
BIROUL SECRETARIAT-REGISTRATURA

A) Atributii:

l.asigurd toate operatiunile de secretariat la cabinetul Presedintelui si la secretariatul
redactiei;

2.primeste corespondenta institutiei transmisa prin postd, fax, e-mail; o Inregistreaza si o
directioneaza catre compartimentele destinatare;

3.receptioneaza prin fax, e-mail sau postda documente, informatii §i comunicdri scrise
transmise de catre institutii ale statului, organe si organizatii guvernamentale sau
neguvernamentale etc.

4.executd unele lucrari de multiplicare si tehnoredactare pentru conducerea redactiei;
5.participa la organizarea actiunilor de protocol.

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplica procedurile operationale pentru toate activitatile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini 1n fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveaza documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleazd neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C)Biroul Secretariat -Registratura 1si desfasoara activitatea in coordonarea si sub controlul
unui Vicepresedinte.

D)Biroul Secretariat -Registratura este condus de un sef birou.

Articolul 37

BIROUL COMUNICARE, BRANDING SI RELATII INTERNATIONALE

A)Atributii

l.propune si transmite comunicate de presd In scopul promovarii REDACTIEI
ROPAGANISM

2.organizeaza si coordoneaza evenimente, proiecte nationale si internationale pentru brandul
REDACTIA ROPAGANISM,;

3.propune si initiazad parteneriate pentru promovarea REDACTIEI ROPAGANISM cu diverse
organizatii, institutii, companii de pe plan national si international;

4.monitorizeazd activitdtile, materialele si comunicatele REDACTIEI ROPAGANISM
(aparute in media);
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5.posteaza bannerele clientilor si ale partenerilor pe site-ul www.redactiaropaganism.eu;
6.editeazd grafic bannere, machete, brosuri, invitatii, afise pentru diverse proiecte si
evenimente organizate de redactie, pentru promovarea acestora;

7.posteaza stiri in limba engleza realizate de REDACTIA ROPAGANISM, pe pe platformele
de social media;

8.monitorizeaza activitdfile REDACTIEI ROPAGANISM pe site-ul PAGAN TIMES;
9.mentine relatiile cu presa din mediul online, presa scrisa, tv, radio;

10.mentine relatiile cu alte institutii, dar si cu alte agentii de presa din lume, ambasade etc.;
11.propune si dezvolta strategii de comunicare interna.

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitdtile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveaza documentele;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C)Biroul Comunicare si Relatii Internationale isi desfasoara activitatea in subordinea
Presedintelui.

D)Biroul Comunicare si Relatii Internationale este condus de un Sef birou.

Articolul 38
BIROUL DE ANALIZA SI PROGNOZA

A)Atributii:

l.realizeaza analize proprii asupra imaginii pe care o are REDACTIA ROPAGANISM in
piata media din Romania si din afara tarii, analize pe care le supune atentiei Presedintelui;

2. monitorizeaza evolutia REDACTIEI ROPAGANISM in mediul online;

3.promoveaza produsele si brandul REDACTIA ROPAGANISM;

4. reprezintd redactia 1n relatia cu BRAT, precum si cu alte organizatii si institutii, prin
delegare din partea Presedintelui REDACTIEI ROPAGANISM.

5.asigurd respectarea tuturor obligatiilor si drepturilor ce decurg din Regulamentul General
privind Protectia Datelor (GDPR).

6.propune conducerii instrumente adecvate de supervizare si control al proceselor si
activitatilor specifice institutiei, in scopul realizarii acestora in condifii de economicitate,
eficienta, eficacitate, siguranta si legalitate.

7.asigurd consultantd pentru procesul de elaborare a procedurilor documentate, respectiv a
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procedurilor de sistem si operationale, pentru procesele si activitatile derulate in cadrul
entitatii i aduce la cunostintd conducerii modul de implementare.

8.monitorizeaza modul de aplicare a instrumentelor de control.

B)Activitatea de control intern/managerial

1.elaboreaza si aplicd procedurile operationale pentru toate activitétile procedurabile;
2.defalcheaza obiectivele specifice pana la nivel de sarcini in fisa postului;

3.stabileste indicatorii asociati obiectivelor specifice si urmareste realizarea acestora;
4.pastreaza si arhiveazd documentele proprii;

5.indeplineste cerintele prevazute in procedura managementul riscurilor;

6.identifica, evalueaza, stabileste strategia de gestionare a riscurilor la nivelul
compartimentului;

7.semnaleaza neconformitatile din activitatea compartimentului;

8.aplica procedurile de sistem din cadrul institutiei.

C)Biroul de Analiza si Prognozd isi desfdsoara activitatea sub coordonarea si controlul
Presedintelui

D)Biroul de Analiza si Prognoza este condus de un sef birou.

Capitolul V
ACTELE INTERNE SI REGISTRELE INSTITUTIEI

Articolul 39

Intrarea corespondentei iIn REDACTIA ROPAGANISM se face numai prin Biroul
Secretariat-Registraturd, de unde este repartizatd ulterior destinatarilor, conform rezolutiei
Presedintelui. Repartizarea se va face cu semnatura de primire.

Articolul 40

(1) Corespondenta se transmite spre rezolvare persoanelor si/sau compartimentelor ce sunt
desemnate ca responsabile pe baza rezolutiei sefului ierarhic superior care a primit
corespondenta.

(2) Transmiterea corespondentei Intre compartimente la acelasi nivel ierarhic, se face direct
si, numai in caz de necesitate, prin adresd semnatd de conducatorul compartimentului
emitent.

Articolul 41

(1) Toate lucrarile elaborate in agentie vor avea numele executantului, precum i numarul si
data intocmirii lucrarii.

(2) Lucrarea se semneaza de executant si de seful acestuia.
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(3) Lucrarile care se supun spre aprobare/insusire conducerii si care necesita avizarea si din
partea altor compartimente ce conlucreaza la un punct de vedere comun vor fi vizate de
Vicepresedintele carora se subordoneaza.

(4) Lucrarile vor purta semnatura tuturor sefilor, in ordine ierarhica.

Articolul 42
Transmiterea 1n exterior a lucrarilor elaborate in REDACTIA ROPAGANISM se va face sub
semnatura Presedintelui.

Articolul 43

(1) Registrele institutiei sunt urmatoarele:

a) Registrul general de intrare si iesire a corespondentei redactiei;

b) Registru general de evidenta a voluntarilor.

(2) Evidentele din registre vor putea fi realizate si pe suport electronic.

Articolul 44
CAPITOLUL VI
PREVEDERI METODOLOGICE

Relatiile comerciale dintre REDACTIA ROPAGANISM si diferitele categorii de beneficiari
se vor desfasura pe baze contractuale potrivit legislatiei civile si comerciale.

Articolul 45
Raspunderea pentru respectarea termenului si a calitatii lucrarilor revine atat executantului,
cat si sefului care coordoneaza si controleaza activitatea compartimentului respectiv.

Articolul 46

Prin ordin al Presedintelui si prin hotdrare a Consiliului, orice persoand cu functii de
conducere poate primi si indeplini sarcini de conducere sau coordonare §i pentru alte
compartimente de munca decat cele pentru care este abilitata prin prezentul regulament.

Articolul 47

(1) Reprezentarea redactiei la diverse actiuni, din tard si strdindtate, sau in relatiile cu
persoane romane sau straine, va fi realizatd de Presedintele sau, dupa caz, de persoane
desemnate de Presedintele.

(2) Presedintele va aproba mandatul persoanelor care se deplaseaza in straindtate in interesul
redactiei sau vor reprezenta REDACTIA ROPAGANISM la actiuni sau manifestari interne.
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(3) Persoana sau grupul de persoane desemnate sa reprezinte redactia in actiunile prevazute la
alin. (1) s1 (2) nu are dreptul sa-si depaseasca mandatul.

La incheierea actiunilor prevazute la alin. (1) si (2), persoanele desemnate vor intocmi un
raport prin care vor informa conducerea redactiei asupra desfasurarii, respectiv asupra
rezultatelor actiunii la care au fost delegate.

Articolul 48

(1) Personalul din cadrul REDACTIEI ROPAGANISM este format din voluntari cu contract
de voluntariat.

(2) Sarcinile concrete ale personalului redactiei sunt prevazute in fisa postului.

(3) Personalul redactiei este obligat sd respecte toate actele normative si reglementarile
interne care guverneaza organizarea si functionarea REDACTIEI ROPAGANISM,
nerespectarea acestora atrage, dupa caz, raspunderea disciplinara, patrimoniala sau penala.

Articolul 49

(1) Relatiile voluntarilor in redactie respecta principiul ierarhiei.

(2) Transmiterea sarcinilor de serviciu, a dispozitiilor de executie a unor activitati
sau lucrari in redactie, altele decat cele prevazute in fisa postului, se realizeaza prin:
- Ordin al Presedintelut,

- Nota de serviciu - de catre toate celelalte functii de conducere.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Pentru informarea personalului REDACTIEI ROPAGANISM, prezentul Regulament de
organizare si functionare va fi afisat pe site-ul institutiei.



