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Subscrisa,

Asociatia THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PAGANI), persoana juridica
tara scop patrimonial, cu sediul social in Mumnicipiul Bucuresti, str. Sergent Tache
Gheorghe, nr. 4B, Sector 4, cod postal 041502, Romdnia, avand cod unic de inregistrare
43093143, reprezentata de Olteanu Cosmin, cetdtean roman, nascut la data de
25.08.2000, in localitatea Municipiul Onesti, jud. Bacdau, posesor al C.I, seria RZ, Nr.
038485, eliberat la data de 23.09.2022, de catre SPCEP SECTOR 4, avand CNP
5000825045361

Denumiti in mod individual , Asociatul” si in mod colectiv “Asociatii”

avand in vedere

dorinta asociatilor de a constitui o Societate cu Raspundere Limitata,
asumandu-si
prevederile art. 6 din Legea 31/1990, declarand ca nu sunt incapabile, nu li s-a
interzis asociatilor dreptul de exercita calitatea de fondator si nu au savarsit infractiuni
de coruptie, delapidare, fals in inscrisuri, evaziune fiscald sau alte fapte care sa
interzicd calitatea de asociat sau fondator.

in conformitate cu,

dispozitiile Legea 31/1990 privind societitile — republicata in Monitorul Oficial
nr. 1066 din 2004, cu modificdrile si completdrile ulterioare

dispozitiile Legii nr. 287/2009 privind Codului Civil, Republicat in Monitorul
Oficial nr. 505 din 2011, cu modificdrile si completarile ulterioare.

De comun acord, prin libera vointd a asociatilor Asociatiei THE NEW PAGAN
DAWN (NOII ZORI PAGANI),

am hotdrat
infiintarea si constituirea unei societdti romane cu rdspundere limitatd si

incheierea prezentului Act constitutiv, sub rezerva termenilor si conditiilor urmatoare:
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TITLULI
Forma, denumire, sediu, durata
Art. 1 - Forma juridicd

(1) Societatea este persoand juridica de drept roman, constituita sub forma unei
societati cu raspundere limitata.

(2) Societatea 1si va desfdsura activitatea conform prevederilor prezentului Act
Constitutiv si ale dispozitiilor legale in vigoare aplicabile societatilor.

(3) Ca persoana juridicd, societatea este subiect de drept distinct de Asociati, fiind
titulard de drepturi si obligatii si avand capacitatea de a sta in fata oricdrei autoritati
sau institutii publice In nume propriu, prin reprezentantii sdi legali desemnati.

(4) Societatea raspunde fata de terti cu intregul sau patrimoniu, iar Asociatului
Unic [raspunde] fata de terti in subsidiar, in limita capitalului social subscris de catre

acestia.

Art. 2 — Denumirea Societatii

(1) Denumirea Societdtii este REDACTIA ROPAGANISM, conform dovezii
privind disponibilitatea si rezervarea denumirii emise de Oficiul National al
Registrului Comertului, depusa la dosarul cauzei.

2) In toate documentele, anunturile si publicatiile care emand de la Societate se
vor mentiona denumirea Societatii, forma juridicd a acesteia, sediul social, codul
unic de inregistrare, capitalul social, precum si toate celelalte date de identificare
cerute de legislatia in vigoare privind societatile.

(3) Daca societatea 1si creeaza o pagind de internet proprie, aceste informatii vor
fi publicate si pe pagina de internet a societatii.

(4) De la prevederile alin. (2) sunt exceptate bonurile fiscale, emise de aparatele
de marcat electronice, care vor cuprinde elementele prevazute de legislatia din

domeniu.

(5) Societatea 1isi poate schimba denumirea, cu conditia procedurilor de

publicitate prevazute de legislatia din domeniu.

Art. 3 — Sediul social si punctele de lucru
(1) Sediul Societatii este situat in Oras Jimbolia, str. Salcimilor, nr. 1, jud. Timis
dat in folosinta conform Contractului de Comodat — Bun Imobil, incheiat intre
Societatea in curs de infiintare si BUNCILA GEORGE-MARIO cu acordul
coproprietarului, B UNCILA MARIA-ELENA.
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(2) Sediul social al Societatii poate fi schimbat in orice alt loc din Romania, in
baza hotararii [Administratorului Unic al Societatii] si cu respectarea formalitdtilor
de publicitate prevazute de lege.

(3) Societatea poate infiinta sucursale, subsidiare si alte sedii secundare, in baza
[Deciziei ale Asociatului Unic] si cu respectarea cerintelor legale prevazute de orice

legi aplicabile pentru infiintarea acestora, precum si a prezentului Act Constitutiv.

Art. 4 — Durata
(1) Societatea se constituie pe o durata [nedeterminatd] in conformitate cu
prevederile art. 1885 C. Civ. incepand cu data inregistrdrii sale la Registrul

Comertului.

TITLUL II
Activitatea societdtii

Art. 5 — Obiectul de activitate al societdtii
(1) Domeniul principal de activitate al Societatii este: 6391

(2) Activitatea principala a Societatii este: Activitdti ale agentiilor de stiri

Art. 6 — Obiectul secundar de activitate al societditii
(1) Societatea va desfasura si alte activitati incluse in obiectul secundar de

activitate, dupa cum urmeaza:

CAEN Activitate
7420 Activitati fotografice
9003 Activitdti de creatie artisticd

(2) Societatea va putea desfasura si alte activitdti in legatura directa sau indirecta
cu domeniul de activitate mentionat mai sus.
(3) Societatea isi va putea extinde sau modifica obiectul de activitate, pe baza

[Decizii ale Asociatului Unic] si cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

TITLUL III
Capital social, parti sociale, modificarea capitalului social

Art. 7 — Capital social
(1) Capitalul social al Societatii este exprimat in Lei (,RON") si este subscris si

varsat ’n numerar.
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(2) Capitalul social al Societdtii este de 200 RON, subscris si vdrsat integral de
catre [Asociatului Unic].

(38) Capitalul social este impadrtit in 20 parti sociale egale, avand o valoare
nominala de 10 RON fiecare, care sunt detinute de [Asociatului Unic].

(4) Capitalul social poate fi modificat prin [Decizii ale Asociatului Unic] , cu

respectarea normelor legale in materie.

Art. 8 — Structura capitalului social

(1) Capitalul social este detinut astfel:

Asociat Parti Sociale Numar Valoare Pondere (%)
ASOCIATIA THE NEW 20 10 200 100%
PAGAN DAWN (NOII ZORI
PAGANI)

Art. 9 — Pdrti sociale

(1) Participarea [Asociatului Unic] la beneficii si pierderi se determind in raport
cu numarul si valoarea partilor sociale detinute de acestia, conform legii.

(2) Partile sociale sunt indivizibile.

(3) Padrtile sociale nu pot fi reprezentate prin titluri negociabile.

(4) In baza [Deciziei ale Asociatului Unic] va putea emite un certificat care sa
ateste drepturile asupra partilor sociale. Certificatul va cuprinde toate mentiunile
stipulate de Legea Societatilor si va purta semnadtura Administratorului Societatii.

(5) In cazul parititii participarii la capitalul social, cAnd nu se poate stabili o
majoritate absoluta, adoptarea hotdrarii adunadrii generale a asociatilor se face cu

votul tuturor asociatilor.

Art. 10 — Majorarea si reducerea capitalului social

(1) Capitalul social poate fi majorat sau redus pe baza [Decizii ale Asociatului
Unic], cu respectarea legislatiei romane in vigoare.

(2) Reducerea capitalului social se poate face numai pand la momentul la care
este atinsd limita minimd impusd de lege si devine efectiva numai dupad trecerea
unui termen de 2 (doud) luni de la data la care [Decizii ale Asociatului Unic] cu
privire la reducerea capitalului social a fost publicatd in Monitorul Oficial al

Romaniei.

Art. 11 — Garantarea obligatiilor

(1) Obligatiile Societatii sunt garantate cu patrimoniul Societatii.
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(2) Patrimoniul Societatii nu poate fi grevat de datorii sau de alte obligatii
personale ale Asociatului Unic/Asociatilor.

(3) Drepturile si obligatiile legate de partile sociale urmeaza pdrtile sociale in
cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

Art. 12 — Cesiunea Pdrtilor Sociale

(1) Pdrtile sociale sunt indivizibile, Societatea recunoscand un singur proprietar
pentru fiecare dintre ele.

(2) Cesiunea totald sau partiald a partilor sociale se va face pe baza [Decizii ale
Asociatului Unic]. Fiecare cesiune se va inscrie in Registrul Asociatilor Societatii.

(3) Padrtile sociale pot fi cesionate numai cu acordul unanim si exprimat in scris al
asociatilor.

(4) Hotararea adunarii asociatilor, adoptata in conditiile mai sus mentionate, se
depune in termen de 15 zile la oficiul registrului comertului, spre a fi mentionata in
registru si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(5) Cesiunea partilor sociale se va efectua in baza unui contract de cesiune si va
deveni opozabila tertilor doar de la data Inregistrdrii operatiunii in Registrul
Comertului competent.

(6) Daca in Adunarea Generald nu se dispune altfel, asociatii deja existenti au
drept de preemtiune.

(7) Oricare asociat isi poate exercita dreptul de preemtiune in termen de 30 de
zile de la primirea notificarii ofertei de cesiune. In caz de concurs intre asociati, la
pret egal, este preferat asociatul care doreste sa achizitioneze numarul total de parti
sociale ofertate, sau, in lipsa, dupa caz, asociatii vor achizitiona partile sociale
proportional cu cotele detinute la capitalul social.

(8) Actul de transmitere a partilor sociale si actul constitutiv actualizat cu datele
de identificare a noilor asociati vor fi depuse la oficiul registrului comertului, fiind
supuse Inregistrarii In registrul comertului potrivit dispozitiilor din Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(9) Asociatii convin de comun acord ca, in cazul decesului unuia dintre ei, sa
acorde succesorilor calitatea de asociat, ca drept de preemtiune;

(10)In cazul in care acestia nu isi manifests intentia de a detine si exercita calitatea
de asociat sau refuza in mod expres societatea este obligata la plata pdrtilor sociale

catre succesori, conform ultimei situatii financiare aprobate

Art. 13 — Notificarea cesiunii
(1) Asociatul care intentioneazd sa cedeze partile sociale este obligat sa notifice

intentia sa cu minimum 30 de zile anterior transmiterii, catre toti asociatii.
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(2) In cazul de neexercitare a dreptului de preemtiune, cesiunea poate fi ficuta citre
persoanele neasociate, fara ca ceilalti asociati sd se poatd opune, dispozitiile art. 12 alin.
(3) si netiind aplicabile.

(3) Oferta notificatd este irevocabild pe toata durata ei de valabilitate.

TITLUL IV
Drepturile si obligatiile [asociatului]

Art. 14 — Drepturile si obligatiile asociatilor

(1) Pdrtile sociale conferd posesorilor lor drepturi egale, respectandu-se pentru
tiecare asociat urmadtoarele:

a. dreptul la dividende, in functie de aportul la capitalul social al fiecarui
asociat;

b. acordarea unei cote proportionale cu activul social rezultat in caz de lichidare;

c. dreptul de participare la conducerea societatii prin exercitarea dreptului la vot
si controlul asupra evidentelor si registrelor contabile;

d. dreptul de a fi informat asupra activitatii societatii;

e. dreptul de a se retrage din societate.

(2) In virtutea drepturilor conferite asociatii se obliga:

a. sd se informeze reciproc si onest in cadrul adundrilor generale ale asociatilor,
precum si in orice alte situatii asupra problemelor ce privesc activitatea societatii;

b. sa nu intreprinda actiuni care vor putea aduce atingere intereselor societatii,
fapt care poate determina excluderea prin hotararea adunarii generale a asociatilor;

c. sa decida contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter
obligatoriu potrivit legii.

(3) Participarea la beneficii si la pierderi a asociatilor se va face proportional cu
pdrtile sociale subscrise si depuse de fiecare la constituirea capitalului social, cu
exceptia pierderilor produse prin frauda de oricare dintre parti.

(4) In cazul in care, Adunarea Generali a Asociatilor dispune altfel, participarea
la beneficii si la pierderi se poate stabili diferit de participarea la capitalul social, caz
in care se va mentiona pentru fiecare asociat cota de participare la beneficii, respectiv
cota de participare la pierderi.

TITLUL V
Conducerea societdtii
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Art. 15 — [Adunarea Generald a Asociatilor]. [Asociatul Unic]
(1) Pe perioada in care Societatea este o societate cu raspundere limitata cu
asociat unic, Asociatul Unic va exercita toate puterile si indatoririle care, potrivit

legii, revin Adunadrii Generale a Asociatilor.

Art. 16 — Atributiile [Asociatului Unic]

(I) Adunarea generala a asociatilor este organul de conducere a societatii si are
urmadtoarele atributii principale:

a. sa discute si sa aprobe situatiile financiare anuale ale Societdtii ca urmare a
analizei raportului [Consiliul de administratie]

b. sahotarasca asupra distribuirii profitului net;

c. sa desemneze [Consiliul de administratie], cenzorii si sa aprobe remuneratia
acestora, sa 1i revoce sau sa le dea descdrcare de gestiune precum si sa decida
contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu,
potrivit legii;

d. sa decida urmarirea Administratorilor si cenzorilor pentru daunele pricinuite
Societatii, si sd desemneze persoana insdrcinatd sa exercite actiunea in justitie in
numele Societatii;

e. sadecida asupra modificdrilor Actului Constitutiv al Societatii;

f. sa aprobe majorarea si reducerea capitalului social al Societatii;

g. sa aprobe mutarea sediului social;
h

sd aprobe modificarea obiectului de activitate a Societatii;

o

sd aprobe modificarea formei juridice a Societatii;

j. sd aprobe fuziunea sau divizarea Societatii;

k. sda aprobe dizolvarea si lichidarea Societdtii sau initierea procedurii de
insolventa privind Societatea;

l. sa decida asupra oricdror altor aspecte incredintate [Asociatul Unic] potrivit
legii sau prezentului Act Constitutiv

m. alte atributii prevazute de legislatia in vigoare.

Art. 17 — Organizarea, convocarea si hotararile Adundrii Generale a
Asociatilor
(1) Adunarea Generala a Asociatilor se va constitui si va functiona in
conformitate cu prezentul Act Constitutiv si cu Legea Societatilor.
(2) Adunarea Generala a Asociatilor va fi convocatd cel putin o data pe an sau ori

de cate ori este necesar.
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(3) Adunarea Generala a Asociatilor va fi convocata la sediul social al Societatii
sau in alte locuri, anuntate prin convocator de catre:
i.  Consiliul de Administratie/ Administratorul unic;
ii.  asociatii detinand cel putin 25% din capitalul social al Societatii.
(4) Adunarea Generala a Asociatilor va fi convocata de catre [Presedintele

Consiliului de Administratie] prin:

i.  scrisoare recomandatd,
ii.  telegramg,
1ii. fax,
iv. e-mail,
v.  curier, trimisd la ultima adresd cunoscuta a fiecdrui asociat, cu cel putin 10

(zece) zile Inainte de data fixata pentru tinerea adunarii.

(5) Convocarea va cuprinde data, ora si locul tinerii Adundrii Generale a
Asociatilor, precum si ordinea de zi, cu mentionarea explicita a tuturor problemelor
care vor face obiectul dezbaterilor Adunirii Generale a Asociatilor. In cazul in care
pe ordinea de zi figureaza propuneri privind modificarea Actului Constitutiv al
Societatii, convocarea va cuprinde textul integral al clauzelor care se modifica.

(6) Prin derogare de la formalitatile privind convocarea mentionate in aceasta
sectiune, Asociatii reprezentand intreg capitalul social vor putea, dacd niciunul din
ei nu se opune sa tina Adunarea Generala a Asociatilor si sa ia orice hotdrare de
competenta Adunadrii, fara respectarea formalitatilor cerute pentru convocarea ei.

(7) Adunarea Generala a Asociatilor se va deschide si va fi condusa de catre
[Presedintele Consiliului de Administratie]

(8) Presedintele Adunarii Generale a Asociatilor va numi o persoana in calitate de
Secretar al adunadrii. Secretarul va redacta lista asociatilor participanti, indicand
participatia la capitalul social a fiecarui asociat si va redacta minuta Adunarii
Generale a Asociatilor.

(9) Minutele Adunarilor Generale a Asociatilor vor fi semnate de catre
Presedintele Adunarii si de cdtre Secretar.

(10)Minutele vor consemna:

(i) respectarea formalitdtilor de convocare,

(ii) data si locul adunarii,

(iii) numadrul asociatilor participanti si cota de participare la capitalul social al
fiecarui participant,

(iv) sumarul dezbaterilor si hotararile luate,

(v) declaratiile asociatiilor facute in timpul adundrii.
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(11)Minutele tuturor Adundrilor Generale ale Asociatilor se vor inregistra in
Registrul Adunarii Generale a Asociatilor.

(12)In conformitate cu prevederile art 6™ din Legea Societitilor, Asociatia isi
asumd rdaspunderea cu privire al respectarea si indeplinirea conditiilor previzute de
art. 6 din Legea 31/1990.

Art. 18 — Cerinte de quorum si vot

(1) La prima convocare, Adunarea Generald a Asociatilor va fi legal intrunita in
prezenta Asociatilor reprezentand cel putin 75% din capitalul social al Societatii si
hotararile Adunarii Generale a Asociatilor vor fi luate cu votul afirmativ al
Asociatilor reprezentand cel putin 51% din capitalul social al Societatii reprezentat in
Adunare. La a doua convocare, Adunarea Generala a Asociatilor va fi legal Intrunita
in prezenta Asociatilor reprezentand cel putin 51% din capitalul social al Societatii si
hotararile Adunarii Generale a Asociatilor vor fi luate cu votul afirmativ al
Asociatilor reprezentand 51% din capitalul social al Societdtii reprezentat in
Adunare. Transmiterea pdrtilor sociale catre persoane din afara Societatii este
permisa numai daca a fost aprobatd de catre asociatii reprezentand % din capitalul
social al Societatii.

(2) Hotararile Adundrii Generale a Asociatilor pot fi adoptate si prin
corespondentd, in acest caz convocatorul fiind insotit si de textul integral al Hotdrarii
Adunarii Generale a Asociatilor ce urmeaza a fi semnata de toti Asociatii. Odata
semnata de oricare dintre Asociati, hotararea va fi trimisa Presedintelui Consiliului
de Administratie/Administratorului unic mai intdi prin fax, curier sau sub
semndturd electronica sau in format , pdf”, urmand ca originalul semnat sa fie trimis
de Asociati de indata Presedintelui Consiliului de Administratie pentru depunerea
in Registrul Hotararilor Adunarii Generale a Asociatilor. In acest caz, Presedintele
Consiliului de Administratie/Administratorului unic va consemna in minuta
Adunarii Generale a Asociatilor data si ora primirii fiecarui vot de la Asociati,
hotararea fiind consideratd adoptata la momentul primirii ultimului vot scris.

(3) Sedinta [Asociatilor] poate fi tinutda si prin intermediul mijloacelor de
comunicare la distanta (teleconferinta, videoconferinta, comunicare audio sau video
prin retele de tip Internet sau prin satelit etc), sub conditia existentei posibilitatii
verificarii participarii la adunare a Asociatilor sau a reprezentantilor lor si a
posibilitatii Asociatilor de a comunica pe aceastd cale. $i In acest caz, sedintele
Adunadrii Generale a Asociatilor vor fi conduse de catre Presedintele Consiliului de
Administratie/ Administratorul unic, care va consemna in procesul-verbal al

Adunarii Generale a Asociatilor toate problemele dezbatute si hotdrarile luate in

10
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adunare. Presedintele Consiliului de Administratie al Societdtii va trimite Asociatilor
textul integral al Hotararii Adunarii Generale a Asociatilor, ce urmeaza a fi semnata
de fiecare Asociat. Odata semnata de oricare dintre Asociati, hotararea va fi trimisa
mai Intai prin fax, curier, sau sub semnaturd electronicd sau in format , pdf”, urmand
ca originalul semnat sa fie trimis de fiecare Asociat de indatd Presedintelui
Consiliului de Administratie/Administratorului unic pentru depunerea in Registrul
Hotararilor Adunarii Generale a Asociatilor. In acest caz, hotararea va fi considerata
adoptatd la momentul exercitarii dreptului de vot prin intermediul mijloacelor de
comunicare la distanta.

(4) Hotararile Adundrii Generale ale Asociatilor adoptate in conformitate cu
Legea Societatilor si cu Actul Constitutiv vor avea caracter obligatoriu pentru toti
Asociatii Societatii, inclusiv pentru cei care nu au participat la adunare sau care au
votat contrar hotdrarilor respective.

(5) Orice Asociat care, intr-o anumita operatiune determinata, are, fie direct sau
indirect, un interes contrar acelora ale Societatii, (,conflictul de interes al
asociatilor”), se va abtine de la orice deliberare si vot privind aceastda operatiune.
Orice Asociat care incalca dispozitiile acestui articol va fi tinut raspunzator pentru
daunele cauzate Societdtii, dacd fara votul acestuia, nu s-ar fi obtinut majoritatea
ceruta.

(6) Un asociat nu poate exercita dreptul sdu de vot in deliberarile adundrilor
asociatilor referitoare la aporturile sale in natura sau la actele juridice incheiate intre

el si societate.

Art. 19 — Administrarea Societdtii

(1) Numirea [Administratorilor] se face in mod exclusiv prin [Decizii ale
Asociatului Unic]

(2) Administratorii pot fi revocati oricand prin [Decizii ale Asociatului Unic].

(3) Administratorii actioneaza in numele Societatii si isi desfasoara activitatea in
conformitate cu legea romana si Actul Constitutiv al Societdtii pentru aducerea la
indeplinire a [Decizii ale Asociatului Unic].

(4) Acestia vor reprezenta Societatea in mod individual in relatie cu tertele parti,
daca nu a fost decis contrariul in mod expres de catre [Asociatul Unic]

(5) Societatea va fi administrata si reprezentata de urmatoarele persoane:

5.1. OLTEANU COSMIN cetatean roman, nascut la data de 25.08.2000, in
localitatea Onesti, jud. Bacdu, domiciliat in Bucuresti, str. Husi, nr. 9, bl. 37B, sc. 3, ap.
37, Sector 4, posesor al C.I, seria RZ, Nr. 038485, eliberat la data de 23.09.2022, de
catre SPCEP SECTOR 4 avand CNP 5000825045361

11
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(6) Administratorii mentionat la pct. 5.1, au puteri depline de reprezentare si
administrare a societatii, pe o perioada de [4] ani

(7) Prin acceptarea mandatului, administratorii isi asumd raspunderea pentru
indeplinirea conditiilor prevazute de art. 6 din Legea societdtilor nr. 31/1990,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare.

(8) [Administratorii] au urmatoarele atributii principale, in limita mandatului
acordat prin prezentul Act Constitutiv sau prin [Decizii ale Asociatului Unic]

(i) aproba si implementeaza planul general de afaceri si bugetul Societatii

(ii) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare, precum si
obiectivele financiare si de business ale Societatii;

(iii) coordoneaza activitatea curenta a Societatii;

(iv) stabileste sistemul contabil si de control financiar, precum si planificarea
financiara a Societatii;

(v) numeste, supravegheaza si revoca directorii, dacd este cazul;

(vi)are drept de semndtura in banca si reprezinta Societatea in relatia cu
institutiile de credit, avand in acest sens puterea, fdrd a se limita la: solicitarea,
negocierea ofertelor de servicii bancare, solicitare de extrase de cont si alte
documente bancare, deschiderea de conturi, administrarea conturilor, operatiuni de
incasdri si pldti, indeplinirea obligatiilor legale si/sau contractuale asumate de
Societate;

(vii) numeste/revoca persoane autorizate sa reprezinte Societatea in relatia
cu institutiile bancare;

(viii) semneaza orice contracte, selecteazd, angajeaza/contacteaza si inceteaza
orice contract, in limita obiectului de activitate al Societatii;

(ix) initiaza orice litigiu, arbitraj, procedura administrativd sau alta procedura
similara;

(x) stabileste si aplicd regulamentul de organizare si functionare al Societatii,
politicile si practicile interne ale Societatii, contractul colectiv de munca aplicabil la
nivel de Societate (daca este aplicabil);

(xi) supune spre aprobarea [Asociatului Unic], in termen de 30 de zile de la
incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea Societdtii, bilantul
contabil anual si contul de profit si pierderi pe anul precedent

(xil)adopta decizii obligatorii pentru toate structurile Societdtii, cu exceptia
[Asociatului Unic];

(xiii) exercitd controlul operativ al Societatii, raspunde pentru buna
administrare a Societatii in limita prevederilor legale, ale dispozitiilor prezentului

Act Constitutiv si instructiunilor primite de la [Asociatului Unic];
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(xiv) indeplineste orice alte atributii delegate de [Asociatului Unic];

(9) Societatea trebuie sa tind, prin grija administratorului, un registru al societatii
in care se vor inscrie, dupa caz, numele si prenumele asociatului, firma (denumirea
si forma juridica), domiciliul sau sediul fiecarui asociat, partea fiecaruia din capitalul
social, transferul partilor sociale sau alte modificdri privitoare la acestea.
Administratorul este raspunzator fata de societate pentru:

(i) realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

(ii) existenta reald a dividendelor platite;

(iii) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;

(iv) exacta indeplinire a hotararilor adunarii generale;

(v) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun.

(10)Pe perioada In care societatea este administratd de un Consiliul de
Administratie, sedintele acestuia vor fi convocate de catre Presedintele Consiliului,
la initiativa sa sau la cererea oricarui administrator. Sedintele Consiliului de
Administratie vor fi tinute oricand este necesar, fie la sediul social al Societatii, fie in
alt loc din Romania sau din straindtate, asa cum acesta este mentionat in notificarea
de convocare

(11)Presedintele Consiliului de Administratie va stabili ordinea de zi pentru
sedintele Consiliului, va transmite notificarea convocarii catre toti administratorii si
va prezida sedintele. In masura in care presedintele Consiliului de Administratie va
fi in imposibilitate de a prezida sedinta, va desemna un alt administrator care sa 1i
tind locul. Administratorii pot decide asupra punctelor care nu au fost mentionate in
ordinea de zi doar in cazuri urgente.

(12) Administratorii vor fi convocati cu suficient timp inainte de data stabilita
pentru tinerea sedintei Consiliului de Administratie.

(13)Convocarea va fi trimisa fiecarui administrator prin fax, email sau scrisoare
recomandatd cu confirmare de primire.

(14)Procesul-verbal pentru fiecare sedintd a Consiliului de Administratie va fi
semnat de presedintele respectivei sedinte si de cel putin un alt administrator al
Societatii.

(15)Sedintele Consiliului de Administratie pot fi tinute si prin corespondenta,
incluzand dar fara a se limita la una dintre urmatoarele metode: fax, email, curier
expres sau videoconferinta si teleconferintd, in cazul ultimelor doua numai cu
conditia ca astfel de metode de comunicare la distantd sa indeplineasca conditiile
tehnice necesare pentru identificarea prezentei administratorilor si transmiterea fara

intreruperi a dezbaterilor.
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(16)Decizia ce cuprinde hotdararile adoptate prin corespondentd va fi trimisa
fiecarui administrator participant prin fax, email, curier expres sau prin scrisoare
recomandatd cu confirmare de primire, pentru semnarea acesteia.

(17)Pentru tinerea in mod legal a sedintelor Consiliului de Administratie, este
necesard prezenta a cel putin 2 din 3 administratori. In cazul in care conditiile de
cvorum nu sunt Intrunite la prima convocare, toti administratorii vor fi notificati
prin fax, e-mail sau scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, iar sedinta va fi
reprogramata la aceeasi ora si in acelasi loc, 7 (sapte) zile mai tarziu.

(18)Deciziile Consiliului de Administratie vor fi adoptate cu votul a 2/3
administratori.

(19)Reprezentarea si administrarea societdtii se realizeaza de catre administrator
in limitele competentei stabilite prin adunarea generala a asociatilor in acord cu
dispozitiile Legii societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare.

TITLUL VI
Controlul Societdtii
Art. 20 — Controlul Societdtii

(1) Controlul activitatii societatii 1l exercita asociatii sau cenzorii, cand sunt
numiti de asociati sau, dupa caz, de catre auditorii financiari.

(2) Acestia vor supraveghea gestiunea societatii, vor verifica situatia financiara,
daca contul de profit si pierderi este legal intocmit si in concordanta cu registrele,
daca acestea din urma sunt regulat tinute si daca evaluarea patrimoniului s-a facut
conform regulilor stabilite pentru intocmirea situatiei financiare.

(3) In lipsa numirii cenzorului, [Asociatul Unic] va indeplini si atributiile de
control a finantelor si activitatilor societatii.

(4) Prin acceptarea mandatului, cenzorii, iar prin incheierea contractului de
prestari servicii, auditorul financiar isi asuma raspunderea pentru indeplinirea
conditiilor prevazute de art. 6 din Legea societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

(5) Societatea va tine contabilitatea operatiunilor in mod regulat si va Intocmi la
starsitul fiecarui exercitiu financiar documentele prevazute in legislatia financiara
contabila in vigoare.

6) In aplicarea art. 199 alin (3) din Legea societdtilor, daca societatea are un
numar mai mare de 15 asociati, indiferent de natura lor, Adunarea Generala este

tinuta sd numeasca cenzor.
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TITLUL VII
Excluderea si retragerea asociatilor
Art. 21 — Excluderea si retragerea asociatilor
(1) Poate fi exclus din societate:
i.  asociatul care, pus in intarziere, nu aduce aportul la care s-a obligat;
ii.  asociatul-administrator care comite frauda in dauna societatii sau se serveste
de semndtura sociala sau de capitalul social in folosul sdu sau al altora.

(2) Excluderea se pronunta prin hotarare judecatoreasca la cererea societatii sau a
oricdrui asociat. Asociatul exclus rdmane obligat fata de terti pentru operatiile facute
de societate pana in ziua ramanerii definitive a hotararii de excludere, hotdrare ce va
dispune si structura participarii la capitalul social a celorlalti asociati.

(3) Retragerea din societate se va face:

i. In situatiile In care asociatul nu este de acord cu modificarea actului
constitutiv;

ii.  cuacordul tuturor celorlalti asociati;
iii.  cand nu se realizeaza acordul unanim, asociatul se poate retrage, in baza unei

hotdrari a tribunalului, supusd numai apelului, in termen de 15 zile de la
comunicare.

(4) Hotararea definitiva de excludere sau retragere se va depune in 15 zile la
registrul comertului pentru a fi inscrisa, iar dispozitivul hotdrarii de excludere se va

publica la cererea societatii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

TITLUL VIII
Exercitiul financiar

Art. 22 — Exercitiul financiar
(1) Societatea 1si desfasoara activitatea pe baza programelor economico-financiare
aprobate de [Asociatul Unic]. Acestea pot fi modificate oricand de [Asociatul Unic],
daca este necesar.
(2) Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie a fiecdrui an. Primul exercitiu financiar incepe la data inregistrarii

Societatii la Registrul Comertului si se incheie la data de 31 decembrie a aceluiasi an.

Art. 23 — Situatiile financiare
(1) Administratorii vor intocmi situatiile financiare anuale ale Societatii si
raportul de activitate.

(2) Administratorii vor inainta aceste documente [Asociatul Unic] spre aprobare.
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(3) Dupa aprobarea de catre [Asociatul Unic], situatiile financiare anuale vor fi
depuse de Administratori la autoritatile financiare competente, in termenele
prevdzute de lege. Un exemplar al situatiei financiare anuale va fi depus la

Registrului Comertului.

Art. 24 — Calculul si distribuirea profitului

(1) Distribuirea profitului rezultd din situatiile financiare aprobate de [Asociatul
Unic]

(2) Cel putin 5% din profitul total exprimat in situatiile financiare va fi alocat
fondului de rezerva pana la atingerea pragului de 20% din capitalul social. Daca
fondul de rezerva se reduce pentru orice motiv sub limita minima prevazuta de lege,
va fi completat prin metoda mai sus amintita.

(3) [Asociatul Unic] poate hotdri infiintarea altor fonduri speciale.

(4) Profitul net rdmas dupa calcularea impozitelor si taxelor stabilite de lege si a
contributiei la fondul de rezerva va fi integral la dispozitia [Asociatul Unic] si va

putea fi distribuit sub forma de dividende si pentru alte necesitati ale Societatii.

Art. 25 — Registrele Societdtii
(1) Conform prevederilor legale, Societatea trebuie sd tind urmatoarele registre:

i.  Registrele contabile;

ii.  Registrul Asociatilor care contine mentiuni privind denumirea inregistrata si
sediul Asociatilor, pdrtile sociale detinute, transferul partilor sociale si platile facute
in legdtura cu respectivele parti sociale, precum si orice garantii existente asupra
partilor sociale;

iii.  orice alt registru ce va putea fi cerut de lege la un moment dat.

(2) Registrele sunt tinute de catre Administrator/Administratorii.

(3) La cererea [Asociatul Unic], Administratorul/Administratorii va/vor furniza
date referitoare la activitatea Societatii, situatia activelor, profitului si pierderilor.

(4) Administratorul/Administratorii are/au acces la orice date privind activitatea

Societatii.

TITLUL IX
Exercitiul financiar
Art. 26 — Schimbarea formei juridice si dizolvarea Societdtii
(1) [Asociatul Unic] poate hotdri oricand sa schimbe forma juridicd a Societatii.
Intr-un astfel de caz Societatea va indeplini formalititile legale de inregistrare si

publicitate prevazute pentru infiintarea societatilor.
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Art. 27 — Dizolvarea Societitii

(1) Societatea intra in lichidare din momentul dizolvarii sale. In toate actele sale se
va mentiona ,,fn dizolvare”.

2) In cazul in care procedura dizolvdrii este concomitentd cu lichidarea, se va
mentiona ,,fn dizolvare si lichidare simultana”

(38) Au ca efect dizolvarea societatii si dau dreptul fiecdrui asociat sa ceara
lichidarea acesteia:

i.  trecerea timpului stabilit pentru durata societatii; asociatii trebuie sa fie
consultati de administratori cu cel putin trei luni inainte de expirarea duratei
societitii, cu privire la eventuala prelungire a acesteia. In lips3, la cererea oriciruia
dintre asociati, tribunalul va putea dispune, prin incheiere, efectuarea consultarii,
conform art. 119 alin. (3) din Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu

modificdrile si completarile ulterioare

ii.  imposibilitatea realizarii obiectului societatii sau realizarea acestuia;

iii.  declararea nulitatii societatii;

iv.  hotararea adunarii generale;

V. hotdrarea tribunalului, la cererea oricdrui asociat, pentru motive temeinice,

precum si neintelegerile grave dintre asociati, care impiedica functionarea societatii;
vi. falimentul;
vii.  alte cauze prevazute de lege sau de modificarile prezentului act constitutiv.

(4) Cand datorita decesului unui asociat numarul minim de asociati va fi sub cel
prevdzut de lege, societatea 1si va continua activitatea cu mostenitorii defunctului,
dupa caz.

(5) Dizolvarea societdtii inainte de expirarea termenului fixat pentru durata sa
are efect fata de terti numai dupa trecerea a 30 de zile de la publicarea in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

(6) Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii.

(7) Din momentul dizolvarii, administratorul nu mai poate intreprinde noi
operatiuni; in caz contrar va fi personal si solidar rdspunzator pentru operatiunile pe
care le-a intreprins.

(8) Interdictia mai sus mentionata se aplicd din ziua expirdrii termenului fixat
pentru durata societdtii (in cazul in care durata de functionare a societdtii este
determinatd) ori de la data la care dizolvarea a fost hotarata de adunarea generala
sau declarata prin hotarare judecdtoreasca ori constatatd prin incheiere de
registratorul de registrul comertului.

(9) Pentru lichidarea si repartizarea patrimoniului social sunt obligatorii

urmadtoarele reguli:
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i.  pana la preluarea functiei de catre lichidatori, administratorii continua sa 1si
exercite atributiile, cu exceptia celor prevazute la art. 233 din Legea societdtilor nr.
31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

ii. actul de numire a lichidatorilor, mentionand puterile conferite acestora sau
hotdrarea judecdtoreascd, precum si orice act ulterior care ar aduce schimbari cu
privire la persoana lor sau la puterile conferite trebuie depuse, prin grija
lichidatorilor, la oficiul registrului comertului, pentru a fi inscrise de indata.

(10) Asociatii pot hotari, cu cvorumul si majoritatea prevazute pentru modificarea
actului constitutiv, si modul de lichidare a societatii, atunci cand sunt de acord cu
privire la repartizarea si lichidarea patrimoniului societatii si cand asigurd stingerea
pasivului sau regularizarea lui in acord cu creditorii

(11)Prin votul unanim al asociatilor se poate hotari si asupra modului in care
activele rdmase dupd plata creditorilor vor fi impartite intre asociati. In lipsa
acordului unanim privind impadrtirea bunurilor, va fi urmata procedura lichidarii,
prevdzutd de prezentul act constitutiv.

(12) Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor ramase dupa plata
creditorilor are loc la data radierii societatii din registrul comertului. Registrul va
elibera fiecarui asociat un certificat constatator al dreptului de proprietate asupra
activelor distribuite, In baza caruia asociatul poate proceda la inscrierea bunurilor
imobile In cartea funciara

(13)Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice. Lichidatorii persoane
fizice sau reprezentantii permanenti — persoane fizice ale societdtii lichidatoare —
trebuie sa fie lichidatori autorizati, in conditiile legii.

(14)Toate actele emanand de la societate trebuie sa arate ca aceasta este in
lichidare.

(15)Lichidatorii au obligatia, indatd dupa intrarea in functie, ca impreund cu
administratorul societatii sa faca un inventar si sa incheie situatia financiara, care sa
constate situatia exacta a activului si pasivului societatii si sa le semneze.

(16)Lichidatorii sunt obligati sd primeascad si sa pastreze patrimoniul societatii,
registrele ce li s-au iIncredintat de cdtre administratori si actele societdtii. De
asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei lor.

(17)Lichidatorii vor putea:

i.  sdsteainjudecatd si sd fie actionati in interesul lichidarii;
ii.  sdexecute sisd termine operatiunile de comert referitoare la lichidare;
iii.  sd vanda prin licitatie publica imobilele si orice avere mobiliara a societatii;

vanzarea bunurilor nu se va putea face in bloc

iv.  safaca tranzactii
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v.  sa lichideze si sa incaseze creantele societatii, chiar si in caz de faliment al
debitorilor, dand chitanta;
vi.  sd contracteze obligatii cambiale, sd faca Imprumuturi neipotecare si sa

indeplineasca orice acte necesare.

(18)In lipsa unor dispozitii speciale in actul constitutiv sau in actul lor de numire,
lichidatorii nu pot sa constituie ipoteci asupra bunurilor societatii, daca nu sunt
autorizati de instanta judecdtoreasca.

(19)Lichidatorii care intreprind noi operatiuni comerciale ce nu sunt necesare
scopului lichidarii sunt rdspunzatori personal si solidar de executarea lor.

(20)Lichidatorii nu pot plati asociatilor nicio suma in contul pdrtilor ce 1i s-ar
cuveni din lichidare inaintea achitdrii creditelor societatii. Impotriva deciziilor
lichidatorilor, creditorii societatii pot face opozitie.

(21)Lichidatorii ce au achitat datoriile societdtii cu propriii lor bani nu vor putea
sd execute Impotriva societdtii drepturi mai mari decat acelea ce apartineau
creditorilor platiti.

(22)Creditorii societatii au dreptul de a exercita contra lichidatorilor actiunile ce
decurg din creantele la termen, pand la concurenta bunurilor existente in
patrimoniul societatii, si numai dupd aceea de a se indrepta impotriva asociatilor
pentru plata sumelor datorate din valoarea aporturilor la capitalul societatii.

(23)Lichidarea societatii trebuie terminata in cel mult un an de la data dizolvarii.
Pentru motive temeinice, la cererea lichidatorului, oficiul registrului comertului
poate prelungi acest termen cu incd un an, dar nu mai mult de trei ori.

(24)Dupa terminarea lichidarii societatii, lichidatorii trebuie sa intocmeasca
situatia financiara si sa propuna repartizarea activului intre asociati

(25)Situatia financiard semnata de cdtre lichidatori se inainteaza spre a fi
inregistrata si publicata conform legii.

(26) Asociatul nemultumit poate face opozitie in conditiile art. 62 din Legea
societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in
termen de 15 zile de la notificarea situatiei financiare de lichidare si a proiectului de
repartizare.

(27)Pentru solutionarea opozitiei, problemele referitoare la lichidare vor fi
separate de cele ale repartizarii, fata de care lichidatorii pot ramane straini.

(28)In termen de 15 zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie s cears
radierea societdtii din Registrul Comertului. Radierea se poate face si din oficiu, in
cazurile si cu procedura prevazute de lege.

(29)Lichidarea nu elibereaza asociatii si nu impiedica declararea in stare de

faliment a societatii.
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(30)Dupa aprobarea socotelilor si terminarea repartitiei, registrele si actele
societatii ce nu vor fi necesare vreunuia dintre asociati se vor depune la asociatul
desemnat de majoritate.

(31)Registrele societatii vor fi pastrate timp de 5 ani.

Art. 28 — Lichidarea Societdtii
(1) De la data dizolvarii, Societatea intra in lichidare si isi va mentine
personalitatea juridica pana la ultimul act de lichidare.
(2) Dizolvarea Societatii va fi Inregistratd la Registrul Comertului conform

prevederilor legale.

Art. 29 — Beneficiarii reali
(1) Societatea tine pe langa registrele mentionate la art. 25 si registrul beneficiarilor
reali.
(2) In conformitate cu prevederile art. 56 din Legea nr. 129/2019, cu modificarile

si completarile ulterioare, beneficiarul/beneficiarii real(i) al/ai societdtii este/sunt:

OLTEANU COSMIN, cetdtean roman, ndscut la data de 25.08.2000, in Onesti, jud.
Bacau, domiciliat in Bucuresti, str. Husi, nr. 9, bl. 37B, sc. 3, ap. 37, Sector 4, posesor al
C.I, seria RZ, Nr. 038485, eliberat la data de 23.09.2022, de catre SPCEP SECTOR 4,
avand CNP 5000825045361

(3) Modalitatea in care se exercita controlul asupra societatii

potrivit prevederilor art. 4 alin. (2) lit. a) pct. 1 din Legea nr. 129/2019, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

Descriere: in calitate de presedinte al Asociatiei THE NEW PAGAN DAWN (NOII
ZORI PAGANI)
Art. 30 — Litigii

(1) Prezentul Act Constitutiv va fi guvernat si interpretat in conformitate cu legile
din Romania.

(2) Litigiile societdtii cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta
instantelor judecdtoresti.

(3) Litigiile societatii ndscute din contractele economice incheiate cu persoane
tizice sau juridice, precum si litigiile patrimoniale dintre asociati si societate vor fi
solutionate de instantele judecatoresti competente prin aplicarea dreptului material
roman.

(4) Cu exceptie, In ceea ce priveste competenta materiala a litigiilor de la alin (2)
nascute ca urmare a sesizarii societatii, va fi de la sediul social al societatii,

(5) Litigiile personalului angajat de societate se rezolva potrivit legislatiei muncii

in vigoare in Romania.
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Art. 31 — Conditia suspensivd si publicitate

(1) Societatea este constituita intre asociati de la data semnarii statutului, sub
conditia suspensiva a Inscrierii sale in Registrul Comertului.

(2) Dupa inscrierea Societatii, administratorul va convoca o adunare generald
extraordinara pentru a se constata indeplinirea tuturor conditiilor cerute pentru
inceperea activitatii.

Art. 32 — Publicitate

(1) In termen de 15 zile de la semnarea Actului constitutiv, acesta va fi depus de
cdtre Cosmin OLTEANU, cetdtean roman, nascut la data de 25.08.2000 in Onesti, jud.
Bacdu, domiciliat in Bucuresti, str. Husi, nr. 9, bl. 37B, sc. 3, ap. 37, posesor al CI
seria RZ nr. 038485, eliberat la data de 23.09.2022, de catre SPCEP Sector 4, avand
CNP 5000825045361, la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul

competent.
Art. 33 — Dobandirea personalitdtii juridice

(1) Societatea dobandeste personalitate juridica la data Inmatricularii in Registrul

Comertului

Art. 34 — Clauza de separabilitate

(1) Daca orice clauza din prezentul Act Constitutiv va fi considerata ilegala, nula,
nevalabild sau neexecutorie, legalitatea, valabilitatea si caracterul executoriu al
celorlalte clauze din prezentul Act Constitutiv nu vor fi afectate.

(2) Orice clauza declarata nula va fi inlocuita cu o altd clauzd, care sa pdstreze cat
mai exact posibil intelesul prezentului Act Constitutiv.

Art. 35 — Dispozitii finale

(1) Societatea are sigiliu si Tnsemne proprii ce vor fi votate In prima sedintd a
Consiliului de Administratie.

(2) Problemele nereglementate in articolele prezentului Act Constitutiv vor fi
reglementate de dispozitiile Codul Civil si ale Legii societdtilor sau ale altor legi
aplicabile din Romania sau prin [Decizii ale Asociatului Unic].

(3) Amendamentele, modificarile si addaugirile la prezentul Act Constitutiv pot fi
efectuate numai in scris de cdtre persoane autorizate de Asociati In conformitate cu
prevederile legii aplicabile.

(4) Prezentul Act constitutiv este valabil pe toata durata de functionare a
Societatii, modificarea sau completarea acestuia urmand a se face numai in forma
scrisa

(5) Prezentul Act Constitutiv va intra in vigoare imediat dupd semnare.

21



[§ MLR & PARTNERS

(6) Societatea va avea regimul juridic al societdtilor cu raspundere limitata
prevdzut de Legea societatilor, doar de la data inregistrdrii sale la Registrul
Comertului.

Prezentul Act Constitutiv a fost intocmit astdzi, 25.07.2023, in 3 exemplare

originale in limba romana.

Prezenta linie indica finalul clauzelor din Actul constitutiv.

Orice addugire dupa prezenta linie, in afara semnaturii este nula de drept.

Asociat Unic,
Asociatia THE NEW PAGAN DAWN (NOII ZORI PAGANI)
Prin reprezentant legal, presedinte

OLTEANU COSMIN

Semnat digital de

OLTEANU oLteanu
COSMIN

COSMIN Dpata:2023.07.25
00:52:45 +03'00"
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